RAMCOVA SMLOUVA O POSKYTOVANI PRAVNICH SLUZEB

(ddle jen ,Smlouva“)

uzaviend podle ustanoveni § 11 a § 89 a nasl. z8kona & 137/2006 Sb., o vefe|nych zakdzkédch, ve zn&ni
pozdé&j3ich pfedpisi (déle jen ,,ZVZ") a z8kona €. 85/1996 Sb., o advokacii, ve znénf pozd&jiich pfedpisi (dale

jen ,,ZAd")
1. Smluvni strany
Cesky rozhlas
2fizen zdkonem & 484/1991 Sb., o Ceském rozhlasu
sidlo: Praha 2, Vinohradsk4 12, PSC 120 99
jednajici: Mgr. art. Peter Duhan, generdini feditel
I&: 45245053
DIC: €Z45245053
bankovni spojent:
zdstupce pro vécna jednani: Mgr. Daniela Klemovd
tel.: #4420 221551 280
e-mail: daniela . klemova@rozhlas.cz
(déle jen ,ER0")
na strané jedné
a
Poradce: JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvoldnkova
sidlo: Karlovo namésti 18, 120 00 Praha 2)
jednajici/zastoupeny: JUDr. Ing. Svétlanou Semrddovou Zvoldnkovou
I&: 44346000
DIC; CZ6259250492
obchodni rejstfik: Zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil A,
vlozka 48096
zdstupce pro vécnd jednani: JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvoldnkova, advokdatka

Sign ture Not tel: 224 914 045, fax: 224 91 993,

Vel;aief.\ email: zvolankova@zvolankova.cz
Digi igngd
(déle jen W%gé’f‘ J

HANZL
na stransDates .01.21
16:00: ET

(CRo a Poradce spoleéné dale jen , Smluvni strany*)
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| 2. Preambule

CRo v souladu se ZVZ zahéjil dne 15. 8. 2012 odeslénim ozndmeni o zahdjeni zaddvaciho otevieného
fizeni k uvefejn&ni v Informaénim systému o vefejnych zakdzkich ev. & 7202011028092 a Ufednim
véstniku Evropské unie ev. & 2012/S 158-264444 zaddvaci fizeni na vefejnou zakdzku sndzvem:
Poskytovdni prévnich sluzeb”, jehoZ vysledkem je uzavieni této Smlouvy (ddle jen ,Zaddvacl Fizen(”).
Zadavatel tuto zakdzku vede ve své evidenci pod &islem: (VZ031/2012).

Vzhiedem ktomu, Ze Poradce podal vzaddvacim fizeni nabidku, spinil kvalifikaéni pfedpoklady
pozadované CRo a jeho nabidka byla v souladu se ZVZ a podminkami Zad&vaciho fizeni vybréna jako
nejvhodnéjsi, uzaviraji spolu Smluvni strany tuto Smlouvu.

‘ 3. Pfedmét a (icel smlouvy

Pfedmétem této Smlouvy je vymezeni podminek, které budou podkladem pro uzavirani diléich provadécich
smiuv o poskytnuti konkrétnich préawnich slufeb definovanych v Zadvacim fizeni mezi CRo a Poradcem (dile
jen , Provadéci smlouvy" a kaidd z nich samostatné jen ,Provddéci smilouva”). Jednotlivé Provadéci smlouvy
budou uzavirany postupem v souladu s &. 4 této Smiouvy.

Pravni sluzby poskytované podle provadécich smluv mohou zahrnovat &innosti:
3.21  Pravni poradenstvi a konzultace;
3.2.2  Zpracovani pravnich analyz, stanovisek, vysvétleni, rozborl, metodik a doporudeni;
3.2.3  Zpracovéni a revize podkladd a pravnich dokumenti podle pozadavki CRo;
3.24  Zastupovani pred soudy a spravnimi orgdny;
325  Spolupréce s odbornymi dtvary CRo v rdmci oblasti nfze uvedené.
Pravni sluzby uvedené v &I. 3 odst. 3.2 této Smlouvy budou poskytovany v oblasti:
3.3.1  Pracovni pravo.
Rozsah poskytovanych pravnich sluZeb podle této Smlouvy je stanoven niZe v £l 5.

Utelem této Smiouvy je zabezpedit v letech 2013 aZ 2016 po dobu 48 (slovy: &tyficetiosmi) mésich ode dne
uzavieni této Smlouvy poskytovéani pravnich sluzeb uvedenych vtéto Smiouvé a v dillich Provadécich
smiouvéch. Smlouva zanika pfed uplynutim doby trvani, dosahne-li objem viech &innosti Poradce v rdmci
poskytovani pravniho poradenstvi podle této Smlouvy wie predpoklddaného finanéniho limitu 1.500.000,-
K¢ (slovy: jedenmilionpétsettisic korun éeskych) bez DPH, coi je &astka odpovidajici pfedpoklddané
hodnoté ¢4sti 4 vefejné zakdzky vymezené blie v Zaddvacim fizeni (viz Preambule). Pro pfipad, Ze by jiz
byla mezi Smluvnimi stranami uzaviena Provadéci smlouva podle této Smlouvy a poskytnutim plnénf ze
strany Poradce by doflo k pfekro&eni finanéniho limitu, je CRo oprdvnén od takové Provddéci smlouvy
pisemné odstoupit.
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4. Provadéci smlouvy a postup pFi jejich uzavirani

4.1

4.2

4.3

44

4.5

4.6

Jednotlivé Provédéci smlouvy budou uzavirdny v souladu s touto Smlouvou a v souladu se ZVZ a se ZAd.

Kaidd Provadéci smiouva podle této Smiouvy je svym charakterem vefejnou zakdzkou na pofizeni
poradenskych sluieb ve smyslu § 11 odst. 1 ZVZ. Provadéci smiouvy budou uzavirdny postupem podle
ustanoveni § 89 odst. 6 pism. a) ve spojeni s § 92 odst. 1 pism. b) ZVZ. JelikoZ CRo ve Smlouvé nevymezil
konkrétné viechny podminky pinéni, budou Provadéci smlouvy uzavirdny na zékladé pfedchozi pisemné
wzvy CRo k podani nabidek zaslané Poraddi.

CRo uzavie Provad&ci smlouvu s Poradcem, po obdrieni Gplné nabidky v souladu s &. 4 odst. 4.5 této
Smiouvy. Pfedmé&t plnéni Provaddéci smlouvy bude vymezen totoiné s vyzvou k podani nabidek. Nemusi
se viak, co do rozsahu, shodovat s pinénim vymezeném v &l. 3 odst. 3.2 2 s &. 5 této Smiouvy. Pro
odstranénf pochybnosti se stanovi, e CRo mlze poptévat jedno a/nebo jedno a vice pinéni uvedend v &.
3 odst. 3.2 resp. &I, 5 této Smlouvy. Na zékladé jedné Provadéci smlouvy mize Poradce poskytovat CRo
sluby stejné druhové vymezené, a to opakovans, resp. po dobu trvdni Provadéci smiouvy (tzv.
opakované pin&ni) nebo miZe byt Providéci smlouva uzaviena na dobu do poskytnuti v Provadéci
smlouvé specifikovanych poradenskych sluzeb (tzv. jednordzové pinéni)

Pisemnd vyzva (zahrnuje i elektronickou podobu) CRo bude obsahovat alespos tyto ndleiitosti:

4.4.1 Identifikaéni Gdaje CRo a poradce;
4.4.2  Ndzev jednotlivé vefejné zakazky;

443  Informaci o pfedmétu vefejné zakizky, vymezeni pfedmétu a rozsahu pinéni, uréenl hodinové

ceny, maximaini a nepfekrotitelné ceny vZ&eské méné bez DPH, &as pinéni, pfip. &asovy
harmonogram pinéni;

4.44  LhOtu amisto, resp. zplisob pro podanf nabidek;
44.5  Daldi pozadavky na zpracovani nabidky, obsah a/nebo pinéni podle Provadéci smiouvy;

4.4.6  Névrh Provddéci smlouvy.

Lhdta pro podéni nabidek bude vidy min. 2 (slovy: dva) pracovni dny. Nabidka Poradce k dil&imu pinéni
podle této Smlouvy musi vidy obsahovat Upiny, vypinény ndvrh Provddéci smlouvy s podpisem
opravnéné osoby nebo osoby, kterd pravo zastupovat Poradce prokéie plnou moci &i jinym pisemnym
dokladem osv&déujicim prévo zavazovat v dané véci Poradce. Nabidka Poradce musi byt déle zpracovdna
s potadavky CRo stanovenym ve vyzv&. Poradce je povinen Nabidku podat, vyjma piipadu, kdy CRo
stanovi poZadavky zcela zjevné objektivné neproveditelné.

Smluvni strany se dohodly, Ze v pfipadé jednordzového plnéni je Poradce povinen ve své nabidce
stanovit maximalini pocet hodin nutnych k realizaci pinéni dle Provadéci smlouvy a tak stanovit celkovou
cenu pinéni. Celkova cena plnéni die Provadéc smiouvy s jednordzovym plnénim se ur& nisobkem
hodinové sazby a poétu hodin nezbytnych k realizaci pinéni. Takto uréend celkovd cena je nejwyie
pfipustnd a nepfekrotitelnd. Bude-li k realizaci pinéni postalovat nizsi pofet hodin, nei je maximalni
pocet hodin uvedeny v nabidce, uréi se wsledna celkovd cena pinéni nasobkem hodinové sazby a poétu
hodin skuteéné stravenych realizaci Predmé&tu pinéni, Jinak plati celkové cena, tj. Poradce neni opravnén
poZadovat thradu za poradenské sluby poskytnuté nad rdmec stanoveného maximainiho poétu hodin.
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4.7

4.8

Provadéci smlouvy se fidi pfislunymi ustanovenimi ZAd a § 566 a nasl. zdkona €& 513/1991 Sb.,
obchodni zékonik, ve znéni pozdé&jéich predpisd.

DilEi Provadéci smlouvy zanikaji bud' fddnym a véasnym spin&nim nebo z diivodi: uvedenych nize.

48.1

482

483

484

485

486

4.8.7

488

489

Dohodou Smiuvnich stran o zéniku Provédéci smlouvy uéinénou pisemné osobami oprévn&nymi jednat
jejich jménem. Osoba nebo osoby jednajici jménem Poradce musi své oprévnéni jeho jménem jednat
jednoznainé prokdzat, nevyplyvé-li toto opravnéni z vefejnd pfistupného rejstfiku. Ucinky dohody o
zaniku konkrétni Providéci smlouvy nastdvaji dnem v dohod® uvedeném.

Vypovédi konkrétni uzaviené Provadéci smlouvy ze strany CRo danou Poradci, v souladu
s ustanovenim § 574 Obchodniho zédkoniku.

Vyslovné se vyluCuje uiti ustanoveni § 575 Obchodniho zdkoniku upravujici zanik mandétni
smlouvy vypovédi mandatafe (Poradce), a to ke kaidé uzaviené Provadéci smlouvé.

Poradce je opravnén Provadéci smlouvu ukonéit, resp. Provddéci smlouvu neuzaviit vyhradné
z divodu stanovenych v ZAd.

Od s Poradcem uzaviené pfisludné Provadéci smlouvy miZe Poradce odstoupit, jestlife CRo
nedodrii platebni podminky stanovené v &l. 7 odst. 7.4 Smlouvy a v disledku toho se
CRo ocitne v prodleni s Ghradou ceny za sluiby poskytované Poradcem na zakladé prisluiné
Provédéci smlouvy a takové prodleni neodstrani ani do 40 (slovy: Etyficeti) dni poté, co byl
Poradcem pisemné vyzvdn k ndpravé. Do doby Gtink( odstoupeni podle odst. 4.7.6. tohoto &lanku
Smlouvy je Poradce povinen f4dné a v&as plnit vedkeré povinnosti podle této Smlouvy a pfisluiné
Provédéci smlouvy, jinak odpovida za 3kodu porudenim takové povinnosti vznikiou.

Uginky odstoupeni od Providéci smiouvy dle ¢&l. 4 odst. 4.8.5 nastdvaji okamiikem dorucenf
pisemného ozndmeni o odstoupeni CRo.

Od s Poradcem uzaviené pfisluiné Provddéci smlouvy mize CRo odstoupit znife uvedenych
divodi:

4.8.7.1 vi&i majetku Poradce probihd insolvenéni fizeni, vnémi bylo vyddno rozhodnuti o

Upadku nebo insolvenéni ndvrh byl zamitnut proto, Ze majetek nepostauje k Uhradd
nékladd insolvenéniho fizeni (pro nedostatek majetku), nebo byl-li kenkurs zruen proto, fe
majetek byl zcela nepostalujici (pro nedostatek majetku) nebo vstoupi-li Poradce do
likvidace (za predpokladu, Ze je Poradce pravnickou osobou), nebo

4.8.7.2 je-li Poradce v prodleni s plnénim svych zdvazkd vyplyvajicich ze Smlouvy a/nebo

prisludné Provad&ci smlouvy a/nebo jinych zdvaznych dokumentl vzniklych pfi pinéni
pfedmétu piisludné Provddéci smlouvy, z nich Poradci vyplyva povinnost provést urdity Gkon
v tam stanovené |hité, po dobu del$i nei 10 (slovy: deset) kalendafnich dni, nebo

4.8.7.3 nastane situace pfedvidana v éldnku 3 odst. 3.5 této Smlouvy.

Uginky odstoupeni od Provadéci smlouvy podle &. 4 odst. 4.8.7 nastavaji okamiikem
doruceni pisemného ozndmeni o odstoupeni Poradci.

Odstoupenl od Provadécf smlouvy nebo vypovéd Provddéci smlouvy musf byt vyhotoveny pisemné a
doruceny druhé smluvni strané.
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5. Rozsah pravnich sluzeb

] vni pravo
5.1.  NejduleZitéjii pravni pfedpisy z oblasti pracovniho préva, ke kterym se budou poskytované pravni sluzby
podle této Smlouvy vztahovat:
511  zdkon €. 262/2006 Sb., zdkonfk préce a jeho provadéci pfedpisy;
5.1.2  zdkon £ 2/1991 Sb., o kolektivnim vyjednavéni;
5.13  zdkon & 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti;
5.1.4  zdkon £ 309/2006 Sb., o zajiténi dalSich podminek bezpetnosti a ochrany zdravi pfi prédi;
] 5.1.5  zdkon &. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeéeni;
5.1.6  zékon &. 589/1992 Sb., o pojistném na sociélni zabezpedeni a prispdvku na statni politiku
zaméstnanosti;
5.1.7  zakon &, 187/2006 Sb., o nemocenském pojiténi.
5.2  CRo stanovi rozsah poskytovanych pravnich slueb v souladu s pfedmétem Zadévaciho fizeni. Pfisluiné
Provadéci smlouvy v souladu s touto Smiouvou mohou zahrnovat nasledujici &innosti:
5.2.1  Pfiprava a revize pracovnéprivni dokumentace zejména:
5.2.1.1 pracovni smlouvy;
5.2.1.2 dohody o pracich konanych mimo pracovni pomé&r (dohody o pracovni &innosti, dohody o
provedeni prace);
5.2.1.3 dohody o odpovédnosti zaméstnance za $kodu;
5.2.1.4 konkurenénf doloZky;
5.2.1.5 interni pracovnépravni pfedpisy (interni smérnice, pracovni fady);
5.2.1.6 dokumenty tykajici se ukon&eni pracovniho poméru (vypovédi, dohody, okamiité zrudeni
pracovniho poméru).
5.2.2  Obecné pracovnépravni poradenstvi
5.2.2.1 odpovédnost zaméstnance a zaméstnavatele za Skodu;
5.2.2.2 bezpetnost a ochrana zdravi pfi prci;
5.2.2.3 ochrana zaméstnavatell pied zneuiitim jejich informaci a know - how souéasnymi a
byvalymi zaméstnanci;
5.2.2.4 problematika zmén na strané zamé&stnavatele (pfechod a prevod pracovnépravnich vztaht
na jiného zaméstnavatele, zajiSténi kontinuity pracovnépravnich vztahl);
5.2.2.5 problematika restrukturalizace zaméstnavatele vetné otdzek hromadného propouiténi.
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5.2.3  Zastoupeni CRo v soudnich sporech vzniklych z pracovn&prévnich vztahii nebo v souvislosti s
niml

5.24 Manaierské smiouvy

5.2.4.1 vypracovani a revize manaZerskych smiuy;

5.2.4.2 fedeni problematiky soub&hu manaierskych smluv a smluv o vykonu funkce (€lena)
statutdrniho orgénu.

525 Odméfiovan(
5.2.5.1 ndvrhy a hodnoceni mzdovych systémi zaméstnavatele;
5.2.5.2 zaméstnanecké vyhody, bonusy.

5.2.6 Zaméstnavanl clzinch v tuzemsku, zam&stnivan( tuzemskych zamé&stnanci v zahraniéf
5.2.6.1 problematika zaméstndvani ob&anl EU/EHP, Swycarska a ob&anii tzv. tfetich zemf;
5.2.6.2 povoleni k zamé&stnani cizince;
5.2.6.3 pracovni povoleni;
5.2.6.4 povoleni k pobytu (viza);
5.2.6.5 zastupovaniv jedndnis Gfady préce;
5.2,6.6 vyslani zaméstnance do zahranidi.

5.2.7  Kolektivni pracovni pravo
5.2.7.1 spoluprdci pfi kolektivnim vyjedndvéni;
5.2.7.2 piiprava a revize kolektivnich smluy;

5.2.7.3 interni pracovnépravni pfedpisy {interni smérnice, pracovni fady).

5.2.7  Socldinf zabezpeteni, nemocenské pojidténi

5.2.8 Bezpenost a ochrana zdravi pfi préci

5.3  Viechny vy$e uvedené &innosti mohou byt doplnény o dalii podminky pInéni, upfesné&ny nebo vyslovné
vylougeny v pfisludné Provddéci smiouvé.
6. Cena
6.1  Smluvni strany se podle ZAd a podle § 3 a ndsi. vyhldSky €. 177/1996 Sb., o odméndch advokdtl a

nadhradich advokdtl za poskytovédni prévnich slufeb (ddle jen ,Advokatni tarif”) dohodly, fe CRo je
povinen platit Poradci za pravni sluiby poskytované na zdkladé jednotlivych Provaddécich smluv smluvni
hodinovou odménu v souladu s jeho nabidkou uvedenou v Zaddvacim fizeni tj. 1270,5/1 hod. v&. DPH.
Poradce vede ¢asovy prehled dkond poskytovani pravnich sluieb v patndctiminutovych jednotkdch.
Odména za &asovy Usek kratdf neZ 1 hodina se vypotitd jako 1/2 z vyde uvedené hodinové odmény za
kazdych zapofatych 30 minut. Smiuvni strany se podle ZAd a podle Advokdtniho tarifu dohodly, ie
sjednand smluvni odmé&na uvedend v &l. 6. odst. 6.1 v sobé jiZ zahrnuje tyto hotové vydaje a souvisejici
ndklady na poradenskou €innost poskytovanou podle této Smlouvy.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.1.1 ndhradu hotovych vydajii vynalofenych v souvislosti s poskytovdnim poradenské <&innosti

(postovné a telekomunika&ni poplatky, déle hotové vydaje spojené s pofizovanim opist, vypist a
fotokopif, administrativni &innosti Poradce véetn& tav. reijnich pausdall ad.);

6.1.2  nahradu cestovnich vydaji vynaloZenych na cesty do sidla CRo.

Smiuvni strany se dohodly, Ze Poradce m4 v souvislosti s poskytovanim poradenské &innosti dle této
smlouvy resp. Provadécich smluv prévo na nihradu za promedkany ¢as ve vy3i 50 % sjednané hodinové
sazby.

Smluvni strany se dohodly, Ze Poradce m4 nérok na nahradu Géelnd vynalozenych cestovnich vydajd,
které nejsou zahrnuty ve smiuvni odm&né, ve vy&i, ktera je urtena pravnimi pfedpisy o cestovnich
nahradéch.

Smluvni odména uvedend v &l. 6 odst. 6.1 v sob& nezahrnuje néklady spojené se soudnim nebo spravnim
fizenim, spolivajici v zaplaceni soudnich nebo spravnich poplatki, pofizeni znaleckych posudkd,
odbornych vyjddfeni a prekladi, které pro potfeby a/nebo na vyisdani soudu nebo spravniho orgénu
pfedkldd4 CRo a zérovefs je pro ERo nezpracovavéa Poradce.

Poradce bere na védomi, Ze hodinovd sazba uvedend v &l. 6 odst. 6.1 Smlouvy je nejwyie pfipustnd a
neprekrotitelnd a v rdmci podani nabidek na zékladé pisemné vyzvy podle § 92 odst. 4 2VZ nesm|
Poradce nabizet CRo ceny vy$$i, neili uved| v Zad4vacim Fizeni.

Vypocet celkové odmény za poradenskou &nnost se odviji od ceny uvedené v pfisluiné Provadéci
smlouvé 2a hodinu poradenské sluiby, kterd viak nesmf byt vy3&, neili je hodinovéd sazba Poradce
uvedena v £l. 6 odst. 1 této Smlouvy. Poradce oceni viechny &innosti poptévané CRo a u jednordzovych
pinénf uvede poet hodin nezbytnych k realizaci pin&ni Odména pri pfedéasném ukon&eni Provadéci
smlouvy ze strany CRo:

6.6.1  pirisludi Poradci tehdy, dojde-li k pfedéasnému ukonéeni pFisluiné Provadéci smiouvy z divodd

pfedvidanych v &l. 3 odst. 3.5, &. 4 odst. 4.8.1, &. 4 odst. 4.8.2, &l. 4 odst. 4.8.5 a &1, 4 odst. 4871,
a to vrozsahu skuteén& spotfebovanych hodin vrémci poskytnutych plnéni, které je Poradce
povinen CRo vy(l&tovat v souladu s touto Smiouvou a v souladu s predéasné ukon&enou Provadéci
smlouvou.

6.6.2  neprisludi ve viech ostatnich pfipadech pfedZasného ukonZeni pfisluiné Provadéci smlouvy

zejména potom z divodi pfedvidanych v &. 4 odst. 4.8.7.2 a v &l. 4 odst. 4.8.7.3.

Nabidkova cena miZe byt prekroena pouze v souvislosti se zménou dafiovych predpist vztahujicich se
k dani z pfidané hodnoty (DPH). Jakékoliv jiné divody pro prekroeni nabidkové ceny ani jedna ze
Smluvnich stran nepfipousti.

Velkeré platby (prisudky) uskuteén&né ve prosp&ch CRo na zikladé &innosti Poradce spodivajici zejména
ve vriceni soudnich a sprévnich poplatkd, ostatnich nékladd spojenych s fizenim {zejména refijni
pausdly, nihrady za promedkany &as, cestovné ad.) a viech daldich nékladd spojenych s pravnim
zastoupenim, nélel CRo.
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7 Platebni podminky

7.1

7.2

73

7.4

7.5

Uhrady odmén véetn& nihrad dle &. 6 odst. 6.3. a 6.4. této Smiouvy budou hrazeny v pfipadé
opakovaného poskytovani poradenskych sluzeb jednou mésiéné pozadu za uplynuly mésic (byly-li sluiby
vdaném mésici poskytnuty) a v pfipadd jednordzového plnéni po ukonéenf celého pinéni Poradcem
podle pfislu§né Provadéci smlouvy v ¢eské ménd nebo v méné platné v Ceské republice v den vystaveni
faktury-daniového dokladu.

Smluvni strany se dohodly, e na pinéni dle Provadéci smlouvy CRo neposkytuje zilohy.

Faktura-dariovy doklad vystavend Poradcem musf obsahovat viechny néleZitosti dariového dokladu vé,
oznaleni prisluné Provadéci smlouvy, ke které se vztahuje. Soudasti Faktury bude jeji pfiloha - vykaz,
vnémi budou podrobné rozvedeny jednotlivé fakturované poloiky vé. poftu hodin spotfebovanych
v ramci pInéni ke kazdé poloice zde uvedené. Poradce nesmi pfekrotit pfedpoklddanou cenu uvedenou
v pfisluiné Provddéci smlouvé,

Faktura-danovy doklad je splatna do 24 (slovy: dvacetiéty?) dnd od data vystaveni faktury Poradcem, a
to za pfedpokladu doruéeni faktury na fakturaéni adresu, kterou je sidlo CRo, do t¥{ dné od data jejiho
vystaveni. V pfipadé pozdéjsiho doruleni faktury je splatnost 21 kalendarnich dni ode dne skuteiného
dorudeni faktury CRo.

Nebude-li faktura-dafovy doklad obsahovat veskeré ndlezitosti podle zdkona & 235/2004 Sb., o dani
z pfidané hodnoty nebo podle jinych obecné& platnych pravnich predpistt nebo bude-li vrozporu
s podminkami vylitovani podle Smlouvy a pfisluiné Provadéci smlouvy, je CRo opravnén fakturu-
dafovy dokiad Poradci vrétit s pokyny k jeji opravé. V takovém piipadé splatnost faktury-dafiového
dokladu nezacala b&%et a splatnost nové opravné faktury-dafiového dokladu poéne béZet od samého
po&atku a2 prvnim dnem jejiho doruéeni CRo.

8 Prava a povinnosti smluvnich stran

8.1

8.2

Prava a povinnosti CRo

8.1.1 CRo se zavazuje predklddat Poradci vedkeré, (plné a pravdivé informace v& viech materidld a

podkladd potfebnych k jeho fadnému plnéni podle této Smlouvy. Stejné tak se zavazuje zajistit
potfebnou soudinnost pfi poskytovani poradenské &innosti ze strany viech jeho zaméstnanc.

8.1.2 C(Ro mi prévo #idat od Poradce pfedlofeni dokladd prokazujicich spinéni kvalifikaZnich

pfedpoklad( uvedenych v Zadadvaci dokumentaci Zadévaciho fizeni, a to v souladu s ustanovenim
§ 89 odst. 12 ZVZ.

8.1.3 (Ro je povinen 2a Uéelem plnéni pfedmétu této Smlouvy a jednotliych provadécich smiuy,

zejména pro pfipad zastupovani CRo pfed soudy a jinymi orgdny, jedndni s tfetimi subjekty apod.,
vystavit Poradci plnou moc k plnénim podle pfisluiné Provadéci smlouvy, a to i tehdy, je-li jiZ pina
moc souéasti pfisludné Provadéci smiouvy.

Préva a povinnosti Poradce

8.2.1 Poradce je povinen pii poskytovani sjednanych poradenskych &innosti/pravnich sluieb poéinat si

s naleZitou odbornou pédi, vsouladu s obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy, v souladu s touto
Smlouvou a kaidou dil&i Provadéci smlouvou. Déle je povinen chrénit a prosazovat préva a
oprévnéné zajmy CRo, fidit se jeho pokyny a nejednat vrozporu snimi a zdriet se velkerého
jednani, které by mohlo CRo jakymkoliv zplsobem pogkodit.
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8.2.2

8.23

8.24

825

8.2.6

Pro pfipad, e by pokyny CRo byly v rozporu s obecné zédvaznymi pravnimi pfedpisy, je Poradce
povinen CRo na tyto rozpory véas upozornit a poudit ho pisemné& o pfipadnych nésledcich.
Nebudou-li pokyny ani po upozornéni a ponauleni o pripadnych ndsledcich ze strany CRo
upraveny, tak aby byly v souladu s obecné& zdvaznymi pravnimi pfedpisy, nemusi se jimi Poradce
fidit.

Poradce bude poskytovat poradenskou &innost vymezenou v této Smlouvé podle potieby po celou
dobu platnosti Smiouvy, a to 7 (slovy: sedm) dni v tydnu, 24 {slovy: dvacetctyii) hodin denné,
ztoho v pracovni dny od 9:00 do 20:00 v sidle nebo pobo&ce Poradce nebo v sidle CRo nebo
vjiném misté uréeném CRo podle povahy projednivané véci, v ostatnim Zase bude Poradce
k zastifeni telefonicky a e-mailem a/nebo jinym vhodnym vzdalenym pfistupem. Poradenskd
ginnost bude poskytovéna pfevéiné v Eeském jazyce. Na zakladé pozadavku CRo bude poradenska
€innost poskytovana rovné v jazyce anglickém.

V pfipad&, Ze vpracovnim tymu Poradce dojde k persondlni zmé&nd v osobé, kterou Poradce
v Zaddvacim fizeni prokazoval spin&nf technickych kvalifikaénich pfedpokladd, je Poradce povinen
tuto skutegnost ozndmit pfedem pisemn& CRo a nahradit takového Elena tymu Poradce novym
glenem, ktery musi spliovat kvalifikaéni predpoklady v min. stejném rozsahu jako ¢len tymu,
kterého nahrazuje. Spinéni kvalifikaZnich pfedpokladd nového &lena tymu je Poradce pied
nahrazenim novym &lenem tymu povinen bez vyzvéni prokazat ¢Ro.

Poradce poskytuje poradenskou Einnost osobnég, je-li advokitem popf. prostfednictvim jiného
advokata, zaméstnaného advokéta, advokatniho koncipienta nebo zaméstnance své advokatni
kanceldfe nebo v pfipadé odbornych prévnich i mimopravnich &nnosti prostfednictvim
subdodavatele (napf. vidimace, jazykové pfeklady apod., k tomu také ujednani o cend blize viz &I.
6 této Smiouvy). V kaidém takovém pfipadé je Poradce povinen zajistit, aby viechny osoby
podilejici se na plnéni pro CRo se fidily vidy touto Smlouvou a konkrétni Providéci smlouvou.
Poru3i-li takovd osoba jakékoliv ustanoveni této Smlouvy nebo konkrétni Provadéci smlouvy, bude
se na to hledé&t, jako by porudeni zpisobil séim Poradce. CRo je opravnén v piipadech zvid&tni
daleZitosti poZadovat, aby bylo konkrétni pInéni poskytnuto prostfednictvim konkrétniho &lena
tymu Poradce podilejiciho se na zpracovdni vzorového zadani vZadivacim fiizeni nebo
prostfednictvim osoby, kterou poradce vZaddvacim fizeni prokazoval &ist kvalifikaénich
predpokladd.

Poradce je povinen po dobu platnosti této Smlouvy vidy po uplynuti kafdého roku od G&innosti
této Smiouvy predioZit CRo doklady o tom, ze spliiuje viechny kvalifikani pfedpoklady vymezené
v Zaddvaci dokumentaci Zad4vaciho fizeni, bude-li o to CRo poiidén. CRo poskytne Poradci
k prokazéni splnéni kvalifikace thitu vrozsahu, kterd byla stanovena pro prokazovani spinéni
kvalifikace pfi zaddvéni rdmcové smlouvy. Nebude-li Poradce po pfedloieni dokladi spliiovat
viechny kvalifikatni pfedpoklady, nesmi po celou dobu, neli:

a) jej CRo opét wyzve k predloieni dokumentl prokazujicich spInéni viech kvalifikagnich
piedpokladi vymezenych v Zadavaci dokumentaci Zadévaciho fizenf a

b) Poradce prokaZe spinéni pofadované kvalifikace,

vykondvat pro CRo jiné poradenské &innosti nei ty, které byly jiz zapodaté, a to jak podle této
Smlouvy, tak podle pfisludné Provadéci smlouvy. Prerudeni pinéni ze strany Poradce podle tohoto
odstavce neprodiuZuje dobu platnosti této Smiouvy.
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8.2.7 Poradce ma povinnost informovat CRo o tom, jak vyfizovéni jeho véci postupuje a poskytovat mu

véas vysvétleni a podklady potfebné pro uvaieni daldich pfikazd, zejména potom o viem, co pro
¢Ro znamend jakykoliv zévazek, povinnost nebo oprévnéni ve vztahu k Poradci i tfetim osobam
(v&. soudnich a spravnich orgénd), stejn& tak i o viech Ihitdch at ji hmotnépravnich nebo
procesn&préavnich, pofddkovych nebo propadnych, které se vaiou k danému pfipadu a ke kterému
je poskytovdna poradenskd &innost.

8.2.8 Poradce je povinen kaidy krok v konkrétni véci projednat s CRo, zejména potom probrat a

vysvétlit zvoleny postup, upozornit na pfipadné rozpory a kolize s pravnimi normami a navrhovat
moina feseni.

8.29 Poradce nenf opravnén v rdmci jednotlivych pinéni podle pfistunych Provadécich smiuv postoupit

nebo jakymkaoliv jinym zpisobem pfevést prava a povinnosti 2 nich plynouci na tieti osoby.

8.2.10 Poradce je povinen vsouladu s § 147a odst. 4) a 5) ZVZ piedlozit CRo seznam subdodavatell

dodavatele verfejné zakdzky, ve kterém uvede subdodavatele, jimZ za pin&ni subdoddvky uhradil
vice nez 10 % z celkové ceny vefejné zakdzky nebo z &asti ceny vefejné zakdzky uhrazené vefejnym
zadavatelem v jednom kalend4fnim roce, pokud doba pInéni verejné zakdzky pfesahuje 1 rok.

8.2.11 Poradce je povinen pfedlofit vyie uvedeny seznam subdodavatell nejpozdé&ji do 60 dni od

spin&ni smlouvy nebo, v pfipadé, e spinéni smlouvy presahuje 1 rok, do 28. Ginora nasledujiciho
kalendafniho roku.

8.2.12 V pfipadé, Ze Poradce nedodé CRo vy3e uvedeny seznam subdodavatell, nebude objednatel moci

splnit svou povinnost podle §147a odst. 6} ZVZ. Pokud objednateli v souvislosti s poruSenim
povinnosti podle §147a odst. 6) ZVZ vznikne v této souvislosti 3koda, md CRo prévo vymahat
nahradu $kody na Poradci.

9 Ukonéeni smlouvy, vypovéd, odstoupeni od smiouvy

9.1

9.2

9.3

94

9.5

9.6

Smlouva zanikd uplynutim doby, na kterou byla sjedndna. Pfedfasné ukonfeni uinnosti Smiouvy
pichézi v tvahu dohodou Smiluvnich stran, pisemnou vypovédi, odstoupenim od Smiouvy, jinak.

K ukonéeni Smlouvy dohodou se vyaduje pisemny konsensus Smluvnich stran. Souéasti dohody musi
byt vypofadéni vzijemnych pohleddvek a zdvazki v&. pohledavek a zévazk( vyplyvajicich z Provadécich
smluv,

Uinnost Smiouvy Ize ukonéit pisemnou vypovédi ze strany CRo viéi Poradci bez udéni divodu.
Vypovédni doba &ini 1 (slovy: jeden) mésic a potind béiet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
dorueni vypovédi.

Uginnost Smlouvy lze ukonit pisemnym odstoupenim od Smlouvy ze strany CRo, jestlize byla pfedZasné
ukon&ena Géinnost kterdkoliv Provadéci smlouvy odstoupenim od Provadéci smlouvy z divodu jejiho
podstatného poruseni ze strany Poradce nebo z divodu uvedeném v &l. 13 odst. 13.1. této Smlouvy,

Utinky odstoupeni od Smlouvy nastdvaji dnem doruZeni pisemného ozndmeni o odstoupeni druhé
Smluvni strané,

Odstoupenim od Smlouvy nejsou dotéena ustanoveni této Smiouvy, kterd se tykajl zejména ndroku
z uplatnénych sankci, ndhrady $kody, ochrany informaci a dal3ich ustanoveni, z jejichi povahy vyplyva,
e majl platit i po zdniku Géinnosti této Smlouvy.
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9.7

9.8

9.9

K zéniku Smiouvy dojde i tehdy, zemfe-li Poradce, ktery je fyzickou osobou nebo dojde-li k zaniku
Poradce, ktery je pravnickou osobou.

Pfi pfedlasném ukonéeni Smlouvy kteroukoliv ze Smiuvnich stran je Poradce povinen s CRo krom
vzajemného vypofddani si pohleddvek a zdvazkl, vydani si bezdiivodného obohacen( a vypoiddani si
daldich majetkovych prav a povinnosti plynoucich z této Smlouvy | z konkrétnich Provadécich smiuy,
vypofadat resp. pfedat vedkerd rozpracovana plnéni podle Smiouvy | konkrétnich Provadécich smiuv,
informovat se o povinnostech, narocich, oprévnénich a Ihiitich z téchto pinéni plynoucich, Nesnese-li
nékterd véc odkladu, zejména hrozilo-li by zmeékani propadné Ihity nebo vznik 3kody, je Poradce
povinen uinit takové kroky, aby vzniku pfipadnych Zkodlivych nasledkd zabranil.

Zanikla-li Smlouva uplynutim doby, dokonéi Poradce viechna pinéni podle pfisludnych Provaddécich
smiuv v celém pfedpoklddaném rozsahu, ledaZe by byl pfekroéen pfedpokiddany finanéni limit uvedeny
v &l. 3 odst. 3.5 této Smlouvy.,

10 Sankce a nahrada Skody

10.1

10.2

103

104

10.5

10.6

V pfipadé prodleni Poradce s plnénim svych zdvazk( vyplyvajicich ze Smlouvy a/nebo pfisluiné
Provadéci smlouvy, z nichi Poradci vyplyvé povinnost pinéni ve stanovené Ihité, uhradi Poradce (Ro
smluvni pokutu ve vy3i 5.000,- KE (slovy: p&ttisic korun Zeskych) za kady zapotaty den prodleni.

Porusi-li Poradce kterékoliv z ustanovenf &. 8 odst. 8.2.1, &. 8 odst. 8.2.2, &. 8 odst. 8.2.3, &. 8 odst. 8.2.7,¢.8
odst. 8.2.8 a &l. 8 odst. 8.2.9 této Smlouvy formulované jako povinnost, zaplati CRo Smiuvni pokutu ve wii
10.000,- K& (slovy: desettisic korun &eskych) za katdé jednotlivé porusen.

Poru3i-li Poradce ustanoveni &l. 8 odst. 8.2.5 a/nebo &. 8 odst. 8.2.6 této Smlouvy, je povinen ERo zaplatit
Smiuvni pokutu ve vy3i 100.000,- K& (slovy: stotisic korun Eeskych) za ka2dé takové porusent.

Pfi nedodrieni splatnosti dafiovych dokladu zaplat! CRo Poradci drok z prodleni ve wi 0,05% z dluiné tastky za
kaidy i zapolaty den prodleni.

Dal3{ pfipadné sankce mohou byt sjedndny v Provadéci smlouva.

Uplatnénim sankci podle &l. 10 Smlouvy nebo uplatnénim sankci podle pfislunych Provadécich smluv neni
dotéeno prévo CRo na ndhradu 3kody.

11 Komunikace smluvnich stran

111

11.2

113

Smiuvni strany vzdjemné komunikuji zejména v pisemné, at jiZ listinné nebo elektronické, podobé.
Ostatni formy komunikace nejsou vylouteny a je-li to moiné a Géelné, pofidi se z nich zapis. Veikeré
dalii ukony mezi CRo a Poradcem, které vyiaduji pisemnou formu (zejména smlouvy, jejichi pisemnost
je dana pravnim pFedpisem, vystavovéni plnych moci ad.) se uskute&iuji zplsobem stanovenym
pfisludnym pravnim pfedpisem.

Dorutovdn( pisemnosti je moiné osobné, driitelem podtovni licence nebo daldimi osobami k tomu
povérenymi (zejména kuryrnimi sluibami). Umoziuje-li to povaha pisemnosti, Ize Ji dorudovat i
elektronickymi prostfedky, prostfednictvim datové schranky, nebo jinym vhodnym zplisobem.

Doruovacimi adresami jsou sidla Smluvnich stran popf. adresy uréené jako doruovaci v pfisluinych

Provddécich smlouvach. Zstupci Smluvnich stran, mezi nimiz ma probihat komunikace k predmétu

pinéni podle pfisludné Providéci smlouvy, budou oznadeny v této pfisluiné Provadéci smlouv®. Zména

dorutovaci adresy nebo osob zastupcl Smluvnich stran povéienych komunikaci v rémci prislu$né
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Providéci smlouvy je moind jednostrannym pisemnym ozndmenim. Uginky této zmény nastanou
okamzikem doruéeni ozndmeni pfisludné Smluvni strané.

12 Ochrana informaci

12.1

122

123

124

125

126

12.8

Velkeré informace, které Poradce vrdmci pinéni podle této Smiouvy nebo podle kterékoliv dili
Provédéci smlouvy ziskd, jsou vyjma informaci obecné znamych a vyjma informaci uvedenych v &l 12
odst. 12.6 ai &.. 12 odst. 12.8 této Smiouvy, povaZovany za divérné. Poradce, jeho zaméstnanci i dal3f
spolupracujici osoby jsou povinny o téchto informacich zachovavat miéenlivost.

Z4vazek mi€enlivosti podle &. 12 odst. 1 této Smiouvy trva i po zaniku Smlouvy a/nebo pfisludnych
Provadécich smiuv z jakéhokoliv divodu.

¢Ro muze z4vazku mienlivosti Poradce pisemné zprostit:
12.3.1 stanovi-li osobu nebo okruh osob, na néi se vztahuje; a
12.3.2 urdi informaci nebo okruh informaci, kterych se dotyks; a
12.3.3 vymezi dobu, po kterou zprodténi miZenlivosti trva.

“Ro mile Poradce zdvazku miZenlivosti pisemné zprostit i v pfipadé, kdy ma byt &st informaci
ziskand/ziskanych podle této Smiouvy nebo pfisluiné Providéci smiouvy poskytnuta dozorujicim nebo
kontrolnim organim CRo popF. osobdm, které maji pravo takové informace poZadovat.

Poradce v&. jeho zamé&stnancl i dal¥ich spolupracujicich osob jsou zavazény pro pfipad, ie se v
souvislosti s pinénim podle této Smilouvy nebo pfisluiné Provadéci smlouvy dostanou do styku
s osobnimi nebo citlivymi Gdaji podle zdkona & 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdajl, ve znéni
pozdéjéich pFedpisi utinit vedkerd opatfeni, tak aby nedotlo k neoprdvné&nému nebo nahodilému
pfistupu k t&mto udajim, kjejich zméng, znieni & ztrdtd, neopravnénym pienosim, k jejich
neopravnénému zpracovani, jakoZ aby i jinak neporudil zdkon o ochrané osobnich Udajd. Poradce nese
plnou odpovédnost 2a pfipadné porudeni zakona o ochrané osobnich Gdajl z jeho strany.

V souladu se zdkonem & 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, v platném zn&ni, mé CRo
povinnost poskytovat informace vztahujici se k jeho plsobnosti. Dbajice této povinnosti Smiuvni strany
shodné prohladuji, e 4dné ustanoveni této Smlouvy ani $4dné ustanoveni jejich pfiloh neni oznaleno
jako divérné nebo jako obchodni tajemstvi. Poradce si je piné v&dom, ie CRo miZe poskytovat
sadatelim informace o této Smiouvé, ale i o Gdajich, které se k této Smlouvé vztahuji, ale které nejsou
jeji soutdsti.

Stanovi-i préavni pfedpis nebo jakykoliv vnitfni pfedpis ERo povinnost zpfistupnit informace obsazené v této
Smlouvé nebo informace na zakladé této Smlouvy ziskané, nebude jejich zvefejnéni porudenim povinnosti
mi&enlivosti ze strany CRo.

Poradce bere na védomi, Ze ERo je jako zadavatel vefejné zakdzky povinen v souladu s § 147a zékona &
137/2006 Sb., o vefejnych zakdzkich, ve znéni pozdéjSich predpist, uvefejnit na profilu zadavatele tuto
smiouvu, vEetnd viech jejich zmén a dodatkd, vy3i skuteéng uhrazené ceny 2a pinéni vefejné zakdzky a
seznam subdodavatel( dodavatele vefejné zakazky.
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13 Konkurencéni dolozka

13.1 Poradce bere na v&domi, e po dobu platnosti této Smlouvy nesmi poskytovat jakékoliv pravni sluiby
v rozsahu uvedeném v &. 3 odst. 3.2 a &, 5 této Smiouvy Radé Ceského rozhlasu, ani se na téchto sluibach
jakymkoliv zplsobern podilet prostiednictvim jinych subjektd. Porueni tohoto ustanoveni bude brano jako
podstatné poruseni této Smlouvy.

14 Prohlaseni poradce

14.2  Soudasti smlouvy uchazeée musf byt nasledujici prohlaseni

Dodavatel prohladuje, Ze si je védom/a povinnosti pro prévnické a podnikajici fyzické osoby, které uklida
zdkon £&. 348/2005 Sb., o rozhlasovych a televiznich poplatcich, ve znéni pozd&jiich predpisd, a je si védom/a
nasledkd v pfipadé uvedeni nepravdivych Udajl a &estn& prohlaiuje, Ze:

1421 ke dni poddni nabidky tj. 2.10.2012 jsem driitelem rozhlasovych pfijima&d vpoltu 1 ks, jsem
evidovanym poplatnikem rozhlasovych poplatkd a ke dnednimu dni nemam vidi Ceskému rozhlasu
dluh, rozhlasové poplatky hradim pod VS (variabilnim symbolem): 8890939211;

15 Zavérecna ustanoveni
15.2 Tato rdmcova Smlouva nabyva platnosti a d&innosti dnem podpisu viemi Smluvnimi stranami.

153 Vedkeré zmény nebo dopliiky této Smlouvy jsou moiné pouze a jen formou pisemnych &islovanych
dodatkd ve vzestupné fadé&. Jakdkoliv podstatnd zména této Smlouvy neni piipustna.

15.4 CRo mé prévo nevyZerpat cely rozsah pinéni v souladu se Zadévacim Fizenim a podle této Smlouvy.

15.5 Smluvni strany jsou oprévnény v Provddéci smlouvé stanovit vzdjemné prava a povinnosti odchyiné od
této Smlouvy, aviak nikoliv zpisobem, ktery § 82 odst. 7 ZVZ neumoiiiuje.

15.6 Poradce bere na védomi, Ze objednatel je jako zadavatel vefejné zakdzky povinen v souladu s § 147a
zdkona & 137/2006 Sb., o vefejnych zakdzkdch, ve néni pozd&jdich pfedpisl, uvefejnit na profilu
zadavatele tuto a diléi smlouvu, véetné viech jejich zmén a dodatkd, vysi skuteZn& uhrazené ceny za
plnéni vefejné zakazky @ seznam subdodavatelt dodavatele vefejné zakazky.

15.7 Prdvni vztahy z této Smlouvy vzniklé se fidi pfisludnymi ustanovenimi zdkona &. 513/1991 Sb., obchodni
zakonik, ZVZ a daldimi eskymi, obecné platnymi pravnimi pfedpisy.

15.8 Pro pfipad sporu vznikiého mezi Smluvnimi stranami bude rozhodnym pravem pravni Fad Ceské
republiky. Smluvni strany si dale v souladu s ustanovenim § 89a zdkona &. 99/1963 Sb., ob&ansky soudni
fad sjednavaji jako mistné pfisluiny obecny soud podle stdla CRo.

15.9 Tato Smlouva je vyhotovena ve ttyfech stejnopisech s platnosti originélu, z nichZ kazd4 ze Smiuvnich
stran obdrzi po dvou z nich.
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15.10 Nedilnou soucasti této Smlouvy jsou nasledujici pfilohy:

Pfiloha &. 1 - Zadévaci dokumentace k verejné zakdzce
Pfiloha €. 2 - Nabidka Poskytovatele podana v zaddvacim fizeni

V Praze dne q 420 /2 VPrazedne #% X 7o7F
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NABIDKA K VEREJNE ZAKAZCE
zadavatele Cesky rozhlas

»Poskytovani pravnich sluzeb”
¢.j.: VZ2031/2012

¢ast 4 verejné zakazky -~ Pracovni pravo

25.9.2012
Praha

JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvolankova
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Zpracovani nabidkové ceny

Ramcovd smlouva o poskytnuti pravnich sluieb
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Uvod

Uchazeé si timto dovoluje podat nabidku na pin&ni vefejné zakdzky ,Poskytovéni
pravnich slueb, &ast 4 vefejné zakdzky — Pracovni prévo” vypsané zadavatelem (dale jen
Lnabidka”).

Soucasti této nabidky jsou veskeré pozadované doklady stanovené zdkonem ¢&.
137/2006 Sb., o verejnych zakdzkach, v platném znéni (ddle jen ,ZVZ") a poZadované

zadavatelem.

JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvolankova




Vyjimatelny original dokladu o poskytnuti jistoty



Kopie dokladu o poskytnuti jistoty
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ZAKLADNIi KVALIFIKACNIi PREDPOKLADY
dle § 53 Z2vz

Uchaze¢ prokazuje spinéni zdkladnich kvalifikacnich pfedpokladd, dle § 53 ZvzZ nasledujicimi

dokumenty:

a) Vypis z evidence rejstfiku trestd

b) Potvrzeni finanéniho Gfadu pro Prahu 1

¢) Cestné prohldsenf ve vztahu ke spotrebni dani

d} Potvrzeni PSSZ

e} Cestné prohlaseni dle &4sti D &l. | odst. 2 bodu 5 zadavaci dokumentace.

JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvoldnkova



PROFESNI KVALIFIKACNi PREDPOKLADY
dle § 54 Zvz

Uchazet prokazuje spinéni profesnich kvalifikacnich predpokladd, dle § 54 2vz nasledujicimi

dokumenty:
a) vypis z obchodniho rejstfiku

b) vypis ze Zivnostenského rejstfiku

c) doklad vydany Ceskou advokatni komorou prokazujici &lenstvi v této komore

JUDr. Ing. Svétlana Semradovs Zvoldnkova
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EKONOMICKE A FINANCNI KVALIFIKACNI
PREDPOKLADY DLE § 50 odst.1 pism. c) ZVZ

Uchaze€ prokazuje spinéni ekonomickych a finanénich kvalifikaénich pfedpokladii, dle § 50
odst.1 pism. ¢) ZVZ nasledujicimi dokumenty:

Cestné prohlaseni o ekonomické a finanéni zpusobilosti

Certifikat vydanym Generali Pojidtfovnou, a.s., o pojiiténi odpovédnosti za 3kodu dle pojistné
smlouvy €. 2904436983

Certifikat ISO 27001:2005

Certifikat 1SO 9001:2008

JUDr. Ing. Svétiana Semradova Zvolankova



TECHNICKE KVALIFIKACNIi PREDPOKLADY
DLE § 56 ZVZ

Uchazec prokazuje spinéni technickych kvalifikaénich predpoklada, dle § 56 ZVZ

nasledujicimi dokumenty :

a) Seznam vyznamnych pravnich sluzeb + osvédéeni

b) Osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci

JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvolankova



Technické kvalifikaéni pfedpokiady
seznam vyznamnych pravnich sluieb

dle § 56 zdkona €. 137/2006 Sb.,

Ndzev vefejné zakdzky Poskytovani pravnich sluzeb

Druh vefejné zakadzky Verejna zakdzka na sluzby ~ nadlimitni oteviené fizen(

Evidenéni &islo zakdzky VZ 031/2012

Nazev Zadavatele Cesky rozhlas, zfizeny zékonem ¢. 484/1991 Sb., o Ceském
rozhlasu

Identifikaéni idaje uchazeée

Obchodni firma nebo ndzev | Advokatni kancelaF JUDr. Ing. Svétlany Semradové

Zvolankové
Sidlo Karlovo namésti 18, 120 00 Praha 2
(. 44346000
DIC (26259250492
Uchazel zastoupen JUDr. ing. Svétlanou Semrddovou Zvolankovou
Kontaktni osoba JUDr. Ing. Svétlana Semrddova Zvolédnkova

tel.: 224 914 045, e-mail: zvolankova@zvolankova.cz

Zajemce si timto dovoluje pfedlozit seznam vyznamnych pravnich sluZeb, které poskytoval
v poslednich 3 letech v Ceské republice, a to za (icelem spinéni technickych kvalifikacnich
predpokiadu, dle €asti D &I. IV odst. 1) zaddvaci dokumentace k vyse uvedené verejné

zakazce.

S ohiedem na znaéné mnoistvi obdobnych spori v podobnych hodnotach uvadime

pfikladmo nize uvedené spory.

1) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho poméru

Objednatel pravnich slueb: GELAI Company s.r.o0.
Doba poskytovani téchto prévnich sluZeb: r. 2010-2011

Predmét prévni sluzby: Poskytovani pravnich sluieb spocivalo v pfevzeti pfipadu, podan{
zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho
poméru dle §52 zdkona & 262/2006 Sb.

Cena pravni sluZby: 25.500,- K¢

Odpovédna osoba objednatele: Ing. Petr Barda, jednatel spolecnosti : +420 777 333 697

Zastoupeni objednatele v soudnim ru o neplatnosti rozvazani pracovniho poméru




Objednatel prévnich sluzeb: GELAI Company s.r.o.

Doba poskytovéni téchto pravnich sluZeb; r. 2010-2011

Predmét prdvni sluZby: Poskytovan( pravnich sluzeb spocivalo v pfevzeti pfipadu, podani
Zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho
poméru dle §52 zdkona €. 262/2006 Sb.

Cena pravni sluzby: 21.300,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Ing. Petr Barda, jednatel spole¢nosti : +420 777 333 697

3) Zastoupen({ objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho poméru
Objednatel prdvnich sluZeb: GELAI Company s.r.o.

Doba poskytovani téchto prévnich sluzeb: r. 2011

Pfedmét pravni sluZby: Poskytovéni prévnich sluzeb spotivalo v pfevzeti pfipadu, podani
Zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho
poméru dle §55 zakona ¢. 262/2006 Sb. (okamiité zrudeni pracovniho poméru)

Cena pravni sluZby: 32.500,- K&

Odpovédnd osoba objednatele: Ing. Petr Barda, jednatel spole¢nosti : +420 777 333 697

4) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvdzani pracovniho poméru
imenovaného zaméstnance

Objednatel prévnich slu¥eb: Czech Tourism — Pfispévkovd organizace Ministerstva pro mistni
rozvoj CR

Doba poskytovdni této pravnf sluZby: r. 2010-2011

Pfedmét pravni sluzby: Poskytovani pravnich sluZeb spocivalo v prevzeti pripadu, podani
Zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvdzan{ pracovniho
poméru jmenovaného zaméstnance.

Cena prdvni sluZby: 35.000,- K&

Odpovédné osoba objednatele: Ing. Rostislav Vondrudka, generaini feditel: 221 580 401

5) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho poméru

Objednatel pravnich slufeb: Czech Tourism — Prispévkovd organizace Ministerstva pro mistni
rozvoj CR

Doba poskytovani této pravni sluzby: r. 2012



Predmét prdvni sluby: Poskytovani pravnich slueb spocivalo v pfevzeti pripadu, podani
Zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvézéni pracovniho
poméru dle §52 zékona &. 262/2006 Sb.

Cena pravni sluzby: 28.700,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Ing. Rostislav Vondrudka, generaini feditel: 221 580 401

b) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvizani pracovniho pomér
Objednatel pravnich sluzeb: Ceské sbérné suroviny a.s.

Doba poskytovdni této prévni sluzby: r. 2009-2010

Predmét pravni sluZby: Poskytovéni pravnich slueb spoéivalo v prevzetf piipadu, podani
zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho
poméru dle §52 zakona €. 262/2006 Sb.

Cena pravni sluzby: 22.500,- K¢

Odpovédna osoba objednatele: Ing. Vladimir Kubi$: 315 734 111

7) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvdzéni pracovniho poméru
Objednatel prévnich sluzeb: Ceské sbérné suroviny a.s.

Doba poskytovani této prévni sluzby: r. 2010

Pfedmét prdvni sluZby: Poskytovéni pravnich sluieb spoéivalo v pFevzeti pfipadu, podani
Zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho
poméru dle §52 zdkona &. 262/2006 Sb.

Cena prévni sluzby: 38.200,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Ing. Vladimir Kubi$: 315 734 111

8) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o nédhradu $kody dle zakoniku prace a
neplatnosti rozvazani pracovniho poméru

Objednatel pravnich sluZeb: Ceské sb&rné suroviny a.s.

Doba poskytovdni této prdvni sluzby: r. 2011

Pfedmét prévni sluzby: Poskytovani pravnich sluzeb spocivalo v pfevzeti pfipadu, podan{
Zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho
poméru dle §55 zakona ¢. 262/2006 Sb. (okamzité zruseni pracovniho poméru) a ndhrady
$kody podle zékoniku prace



Cena pravni sluZby: 42.400,- K¢
Odpovédnd osoba objednatele: Ing.Viadimir Kubis: 315 734 111

9) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvdzéni pracovniho poméru

Objednatel pravnich sluieb: Ceské sbérné suroviny a.s.

Doba poskytovani této prévni sluzby: r. 2011

Predmét pravni sluzby: Poskytovani pravnich slueb spoéivalo v pfevzeti pfipadu, podani
Zaloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazani pracovniho
poméru dle §52 zdkona &. 262/2006 Sb.

Cena pravni sluzby: 40.100,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Ing.Vladimir Kubis: 315 734 111

10) Zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvdzani pracovniho poméru
Objednatel prdvnich sluZeb: Ceské sbé&rné suroviny a.s.

Doba poskytovani této prdvni sluzby: r. 2012

Predmét prdvni sluZby: Poskytovani pravnich sluZeb spolivalo v pfevzeti pfipadu, podéni
faloby a zastoupeni objednatele v soudnim sporu o neplatnosti rozvazédni pracovniho
pomeéru dle §55 zakona €. 262/2006 Sb. (okamiité zrudeni pracovniho poméru)

Cena pravni sluzby: 27.500,- K&

Odpovédna osoba objednatele: Ing.Vladimir Kubi$: 315 734 111

11) Vypracovani manazersk ni sml

Objednatel pravnich sluZeb: GELAI Company s.r.o.

Doba poskytovani téchto prdvnich siuZeb: r. 2011

Predmét prdvni sluzby: Poskytovani pravnich sluzeb spoéivalo v soupisu ,manazerské”
pracovni smlouvy jez kromé zakladnich nalezitosti pracovni smlouvy obsahovala téz napf.
specifické stanoveni odchodného, konkurenéni doloZku &i specidlni managerské benefity.
Cena pravni sluzby: 33.800,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Ing. Petr Barda, jednatel spoleénosti : +420 777 333 697

12) Vypracovani kvalifikaéni dohody




Objednatel pravnich sluzeb: EKOMONT spol. s.r.o.

Doba poskytovani téchto prdvnich sluzeb: r. 2010

Predmét prévni sluzby: Poskytovani prévnich slueb spocivalo v pfipravé rideru/vzoru pro
opakované vyuZiti k uzavieni kvalifikaéni dohody dle §234 a 235 zikona &. 262/2006 Sb.
Cena prévni sluzby: 20.000,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Jaroslav Sramek, jednatel spolecnosti : +420 602 333 003

13) Soupis kolektivni smiouvy

Objednatel pravnich sluzeb: Ceské sb&rné suroviny a.s.

Doba poskytovdni této pravni sluzby: r. 2011

Pfedmét prdvni sluzby: Poskytovani pravnich sluieb spocivalo v pfepracovani staré kolektivni
smiouvy.

Cena pravni sluZby: 25.000,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Ing.Vladimir Kubii: 315 734 111

14) Piiprava nové kolektivni smiouvy

Objednatel prévnich sluZeb: BusLine a.s.

Doba poskytovani této prdvni sluzby: r. 2012

Predmét prévni sluiby: Poskytovdni pravnich sluZeb spocivalo v pfipravé analyzy na téma
kolektivni smlouva a v ndsledném soupisu nové podnikové kolektivni smlouvy na dobu
neurcitou.

Cena pravnf sluZby: 48.200,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Jakub Vyskodil, &len predstavenstva: vyskocil@nalog.cz

15) Zpracovani odborného posudku na téma vznik a zdnik pracovniho poméru jmenovanim
se zaméstnancem, jehoZ pracovni pomér byl zaloZen jmenovanim

Objednatel pravnich siuZeb: Czech Tourism - PFispévkova organizace Ministerstva pro mistn{

rozvoj CR

Doba poskytovadni této pravni sluzby: r. 2010

Predmét pravni sluZby: Poskytovani pravnich sluzeb spoéivalo v pripravé odborného posudku
ve véci vzniku a zaniku pracovniho poméru se zamé&stnancem, jehoi pracovni pomér byl

zaloZen jmenovanim
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Cena prdvni sluZby: 21.600,- K¢
Odpovédnd osoba objednatele: Ing. Rostislav Vondruska, generalni feditel: 221 580 401

16) Zpracovani odborného posudku na téma ,Diskriminace a rovné zachazeni se
zaméstnanci”

Objednatel pravnich sluzeb: EKOMONT spol. s.r.o.

Doba poskytovani téchto pravnich sluzeb: r. 2010

Predmét prdavni sluZby: Poskytovani pravnich sluieb spocivalo ve zpracovéani odborného
posudku na téma , diskriminace a rovné zachazeni se zaméstnanci® se zamérenim na
odménovani zaméstnancll a zaméstnanecké vyhody.

Cena pravni sluZby: 23.300,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Jaroslav Sramek, jednatel spolecnosti : +420 602 333 003

17) Vypracovani stanoviska k moZnosti okamZitého ukonéeni pracovniho poméru
zamestnance z ddvodu poruseni vnitfntho predpisu zaméstnavatele

Objednatel pravnich sluzeb: Ceské sbérné suroviny a.s.

Doba poskytovdni této prdvni sluzby: r. 2011

Predmeét prdvni sluzby: Poskytovani pravnich sluzeb spocivalo ve vypracovan( stanoviska

k moznosti okamZitého ukonéeni pracovniho poméru zaméstnance z diivodu dle §55 odst.1
bodu b) zdkona ¢. 262/2006 Sb. a ndhrady $kody podle zdkoniku prace.

Cena prévni sluZby: 20.200,- K&

Odpovédnd osoba objednatele: Ing.Viadimir Kubis: 315 734 111

8) Vypracovani stanoviska na téma ,Mo#nosti obrany pfed pretazenim klientely svymi
stavajicimi / byvalymi zaméstnanci”
Objednatel pravnich sluZeb: BusLine a.s.
Doba poskytovdni této prdvni sluzby: r. 2012
Pfedmét prdvni sluzby: Poskytovani pravnich sluzeb spotivalo ve vypracovéni stanoviska na
téma ,Moznosti obrany pfed pretaienim klientely svymi stavajicimi / byvalymi zamé&stnanci”
jejiz soucdsti byla i East vénovand ustanovenim §304 zdkona &. 262/2006 Sb. (profesni
konkurence)

Cena prévni sluzby: 21.500,- K&
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Odpovédnd osoba objednatele: Jakub Vyskotil, &len pFedstavenstva: vyskocil@nalog.cz

19) Vypracovani stanoviska na téma ,Kontrola zaméstnance pfi dotasné pracovni
neschopnosti”

Objednatel prévnich sluZeb: Ceské sbérné surovi ny a.s.

Doba poskytovdni této prévni sluzby: r. 2011

Pfedmét pravni sluZby: Poskytovéni pravnich sluzeb spocivalo ve vypracovani stanoviska na
téma , Kontrola zaméstnance pfi do¢asné pracovni neschopnosti” se zaméfenim na pfipadné
mozné sankce uloiitelné zaméstnanci, ktery nedodriuje predepsany |é€ebny reZim.

Cena prdvni sluzby: 32.00,- K&

Odpovédnd osoba objednatele: Ing.Vladimir Kubig: 315 734 111

20) Vypracovani kolektivni smiouvy jeji obsah upravoval i mzdova prava

Objednatel pravnich sluZeb: BusLine a.s.

Doba poskytovdni této prdvni sluzby: r. 2012

Predmét prdvni sluzby: Poskytovani prévnich sluieb spocivalo v pfipravé analyzy na téma
kolektivni smlouva a v ndsledném soupisu nové podnikové kolektivni smlouvy na dobu
neurtitou, jejiz souasti byla i Gprava mzdovych prav zaméstnanci (odménovani
zameéstnancd).

Cena pravni sluzby: 20.000,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Jakub Vyskoéil, élen predstavenstva: vyskocil@nalog.cz

21) priprava vnitfniho pfedpisu o odméfiovani zaméstnancd

Objednatel pravnich sluieb: EKOMONT spol. s.r.o.

Doba poskytovani téchto pravnich sluzeb: r. 2010

Predmét prdvni sluzby: Poskytovan( pravnich sluieb spoéivalo v soupisu vnitiniho pfedpisu o
odménovani zaméstnancl a ndrocich na zaméstnanecké benefity v souladu s §305 zdkona &.
262/2006 Sb..

Cena pravni sluZby: 20.500,- K¢

Odpovédnd osoba objednatele: Jaroslav Srdmek, jednatel spole&nosti : +420 602 333 003

22) Vypracovani bezpeénostniho pracovniho fadu



Objednatel prévnich sluzeb: Ceské sbérné suroviny a.s.

Doba poskytovéni této prévni sluzby: r. 2012

Predmét prévni sluzby: Poskytovani pravnich sluieb spocivalo ve vypracovan{
bezpeénostniho pracovniho Fidu.

Cena prdvni sluzby: 21.500,- K&

Odpovédnd osoba objednatele: Ing.Vladimir Kubis: 315 734 111

23) Vypracovani pracovniho Fadu

Objednatel prévnich slueb: BusLine a.s.

Doba poskytovdni této prévni sluzby: r. 2012

Predmét prévni sluzby: Poskytovéni pravnich sluzeb spocivalo ve vypracovani pracovniho
radu.

Cena prdvni sluzby: 41.500,- K&

Odpovédnd osoba objednatele: Jakub Vyskocil, €len predstavenstva: vyskocil@nalog.cz

24) Vypracovani organizaéniho Fidu

Objednatel prévnich sluzeb: BusLine a.s.

Doba poskytovani této pravni sluzby:r. 2012

Pfedmét prévni sluzby: Poskytovani pravnich slueb spoéivalo ve vypracovani organizacniho
fddu véetné uréeni vedoucich zamé&stnanc.

Cena prdvni sluzby: 21.500,- K&

Odpovédnd osoba objednatele: Jakub Vyskodil, élen pfedstavenstva: vyskocil@nalog.cz
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Technické kvalifika¢ni predpoklady

osvédéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci

dle § 56zdkona €. 137/2006 Sb.,

Nazev vefejné zakazky Poskytovani pravnich sluzeb

Druh vefejné zakdzky Vefejna zakdzka na sluzby — nadlimitni oteviené fizeni

Evidenéni &islo zakdzky VZ 031/2012

Nézev Zadavatele Cesky rozhlas, zfizeny zdkonem &. 484/1991 Sb., o Ceském
rozhlasu
Identifikacni Gdaje uchazeée

Obchodni firma nebo ndzev | Advokatni kanceladF JUDr. Ing. Svétlany Semradové
Zvoldnkové

| Sidlo Karlovo ndmésti 18, 120 00 Praha 2

I 44346000

DIC (26259250492

Uchazel zastoupen JUDr. Ing. Svétlanou Semradovou Zvolankovou

Kontaktni osoba JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvoldnkové

tel.: 224 914 045, e-mail: 2volankova@zvolankova.cz

Zajemce si timto dovoluje predloZit osvédceni o odborné kvalifikaci dodavatele a osob

odpovédnych za poskytovéni siuZeb, véetné seznamu téchto osob a profesnich Zivotopist

viech ¢lenl tymu.



KVALITA ORGANIZACNIHO A ODBORNEHO ZANSTENI
POSKYTOVANYCH PRAVNICH SLUZEB

Advokatni kancelaF JUDr. Ing. Svétlany Semradové Zvolankové poskytuje pravni sluzby

v Sirokém méfitku, ¢imzZ se rozumi zastupovani v fizeni pfed soudy a jinymi orgény, udélovan|
pravnich porad, sepisovani listin, zpracovani pravnich rozbor{ a dalsi formy pravni pomoci
poZadované jednotlivymi klienty. Tomuto poskytovani sluzeb v Sirokém spektru odvétvi

prava odpovida persondini i odborna vybavenost kanceldfe,

Persondlnf zajifténi poskytovanych pravnich sluieb

e na vlastnim chodu advokdtni kanceldfe uchazefe se podili kromé samotného
uchazete daldich patndct osob, ztoho 8 pravnikli, 2 odborné asistentky, 3
administrativni pracovnici, 1 dafiovy a UCetni poradce a 1 soudni znalec v oboru

ekonomika, ceny a odhady nemovitosti

Odbornost a zkudenosti osob, které budou prévni sluiby zadavateli poskytovat

» uchaze¢ poskytuje zastupovani klientd po celém Gzemi CR v fizeni pfed soudy viech
stupiid, véetné soudu Ustavniho a jinymi orgdny v plném rozsahu dle potfeb klienta,
vcetné udélovani pravnich porad, sepisovani listin, vypracovani rozbord a daldich
poZadovanych prdvnich sluieb

» vzhledem k tomu, Ze uchazec zastupuje 3iroké spektrum klientl od soukromych osob
pfes pravnické osoby po samospravné (fady a statni instituce a jednd se o klienty
nejen ceské, ale i zahraniéni, tomuto zaméfeni odpovida nejen pocet, ale i
specializace, odbornost a jazykova vybavenost persondiniho aparatu kanceldre

e advokatni kancelaf uchazece nabizi svym klientim komplexni Feseni, pfi¢emz vyuZiva
tymovych odbornych znalosti pravnikd z riznych obor(l prava

e specializace advokatni kanceldfe uchazee — poskytovéni pravnich sluieb v oblasti
ob&anského prava, voblasti obchodniho préva, v oblasti prava Zivotniho prostfedi,
v oblasti pracovniho prdva, voblasti rodinného prava, v oblasti autorského préva,
v oblasti spravniho prava, v oblasti finanéniho prava, v oblasti vefejnych zakdzek a

v oblasti insolvence
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Pouzivané metodické postupy s dirazem na postupy vyuZivané uchazeéem v prib&hu
dohledu nad poskytovanymi prévnimi sluibami

» advokatni kanceldf uchazece pii poskytovani pravnich sluieb vyuiivd zejména

individuaini pfistup ke kaidému klientovi a je schopna zaddvanou kauzu prevzit

v ramci moZnosti ihned, nejpozdéji viak do 24 h

* advokatni kanceldf uchazece zohledduje pfi poskytovani prévnich sluieb viechny

atributy zadani klienta

* pouzivané metodické postupy uchazeée jsou osvédéené certifikitem 1SO 9001:2008,
ktery byl uchazeti udélen jako osvédéeni o systému zajistovani kvality v organizaci,

pficemZ oborem Cinnosti, na které se tento certifikt vztahuje jsou sluiby advokatni

kancelare

Nastroje pro zajidténi kvality poskytovanych prévnich sluieb

* advokatni kancelai uchazete vyuZivd pro zajidténi kvality poskytovanych pravnich

sluZeb nejriznéjdich nastroja, pfiem? klade dlraz zejména na odbornost a

specializaci persondlniho aparatu kancelafe

* pfi poskytovani prévnich sluzeb je odbornym pracovnikim kanceldfe k dispozici

obsahly knihovni fond kanceldfe a pravni informaéni systémy, které jsou neustile

aktualizovény a poskytuji tak komplexni aktuaini prehled celého pravniho systému

* pouZivané ndstroje pro zajisténi kvality poskytovanych prévnich sluieb jsou
osvédZené certifikdtem 1SO 9001:2008, ktery byl uchazei udélen jako osvédéeni o

systému zajistovani kvality v organizaci, pficemz oborem &innosti, na které se tento

certifikat vztahuje jsou sluZby advokatni kancelafe

Komunikaéni ndstroje (interni terni smérem k zadavateli

* advokatni kanceldf uchazete preferuje pfedeviim individualni pfistup ke kaidému

klientovi a s ohledem na tuto skute&nost je tedy prioritnim komunikaénim nastrojem

mezi uchazecem a jeho klienty osobni komunikace

e pfi feleni podrobnosti jednotlivych pfipadi se rovndi osvédéuje emailovd a

telefonickad komunikace s klienty



Zavérem si uchazef dovoluje uvést, Ze jednotlivé atributy kvality organizaéniho a
odborného zajistovani poskytovanych pravnich sluzeb byly uchazeéi osvédéeny jednak
certifikdtem 1SO 9001:2008, ktery byl uchazeéi vydan jako osvédéeni o systému zajidtovéni
kvality v organizaci, pficemZ oborem €innosti, na které se tento certifikat vztahuje jsou sluiby
advokatni kanceldre, jednak certifikétem ISO 27001:2005, ktery byl uchazeéi vydan jako
osvédceni o managementu systému ochrany informaci uplatiovany organizaci, pficemz

oborem ¢innosti, na které se tento certifikat vztahuje jsou rovnéz sluzby advokatni

kancelare.



SEZNAM HLAVNICH CLENU PRACOVNIHO TYMU SPOJENY
S PROFESNIMI ZIVOTOPISY

1. JUDr. Ing. Svétlana Semradova Zvolankova

Dosaiené vzd&lani: vysokoskolské v oboru pravo v doktorském studijnim programu

Celkova délka advokdtni praxe: 18 let

V seznamu advokatld zapsdna ode dne: 1.3.1994

Pracovni zafazeni: advokatka, vedouci AK

Pracovni néplii ve vztahu k vefejné zakazce: vedouci tymu

Prehled profesni praxe: viz pfiloha, véetn& splnéni poZadavki na zkudenosti se zastupovanim
stran ve vice nei 10ti soudnich fizenich uvedenych v zadavaci dokumentaci v &3sti D Elanku

IV. odstavci 1 pism. c¢) odrazka 2a 3

JUDr. Ing. Svétlana Semraddova Zvoldnkova
2. JUDr. Ing. Jitka Kraji¢kova
DosaZené vzdélani: vysokoskolské v oboru pravo v doktorském studijnim programu
Celkova délka advokétni praxe: 8 let
V seznamu advokdtl zapsdna ode dne: 1.1.2005
Pracovni zafazeni: advokatka
Pracovni ndplfi ve vztahu k vefejné zakazce: zéstupce vedouciho tymu
Prehled profesni praxe: viz priloha, véetn& spinéni pozadavki na zkudenosti se zastupovénim
stran ve vice neZ 5ti soudnich fizenich uvedenych v zaddvaci dokumentaci v éasti D &ldnku IV.

odstavci 1 pism. ¢} odrazka 2 a 3

JUDr. Ing. Jitka Krajickova

3. Mgr. Ales Turof
Dosazené vzdélani: vysoko3kolské v oboru prévo v magisterském studijnim programu
Pracovni zaFazeni: pravni koncipient

Pracovni ndpli ve vztahu k vefejné zakdzce: zpracovatel




Prehled profesni praxe: viz pfiloha

Mgr. Ales Turon

4. Mgr. Sebastian Mach

Dosaiené vzdélani: vysokoskolské v oboru pravo v magisterském studijnim programu
Pracovni zafazeni: pravni koncipient

Pracovni néplfi ve vztahu k vefejné zakézce: zpracovatel

Prehled profesni praxe: viz pfiloha

Mgr. Sebastian Mach

5. Mgr. Kristyna Sidldkové

Dosaiené vzdélani: vysokoskolské v oboru pravo v magisterském studijnim programu
Pracovni zaFazeni: prdvni koncipient

Pracovni napli ve vztahu k vefejné zakdzce: zpracovatel

Prehled profesni praxe: viz pfiloha

Mgr. Kristyna Sidlakova

6. Mgr. Pavel Kosaf

Dosazené vzdélani: vysokoskolské v oboru pravo v magisterském studijnim programu
Pracovni zafazeni: pravni koncipient

Pracovni napli ve vztahu k vefejné zakdzce: zpracovatel

Prehled profesni praxe: viz priloha

Mgr. Pavel Kosaf



Zpracovani vzorového zadani
dle prilohy ¢.3 k zadavaci dokumentaci
zadavatele Cesky rozhlas €.j.: VZ031/2012
k verejné zakazce ,,Poskytovani pravnich sluzeb”

¢ast 4 verejné zakazky — Pracovni pravo

diléi pravni rozbor bod prvni:

institut prace z domova (home office), jeho vyhody a rizika

dilé&i pravni rozbor bod druhy:

zpracovani vnitiniho predpisu k ochrané know-how zaméstnavatele

diléi pravni rozbor bod tieti:

pfiprava pracovni smlouvy vedouciho zaméstnance v&etné dolozky
odvolatelnosti, mzdy s pfihlédnutim k praci pres¢as a konkurenéni doloZky

25.9.2012
Praha

JUDTr. Ing. Svétlana Semradova Zvolankova




Zadéni:

Pravni rozbor institutu prace z domova {(home office), jeho vyhody a rizika.

Vypracoval:

Advokatni kancelaf JUDTr. Ing. Svétlany Semradové Zvoldnkové
Karlovo ném. 18, 120 00 Praha 2

C: 44346000

(rozbor je vypracovén k pravnimu stavu ke dni podani nabidky dle ,Zaddvaci dokumentace
&.j.: VZ031/2012%)

i Zpracovatelé:

‘ i JUDT. Ing. Svétlana Semradova Zvolankova (advokatka),
|

Mgr. Pavel Kosaf (advokatni koncipient AK),
f ‘ Mgr. Sebastian Mach (advokatni koncipient AK)

‘ ‘ V Praze dne 25.9.2012

JUDT. Ing. Svétlana Semradova Zvoldnkové

Mgr. Pavel Kosaf

Mgr. Sebastian Mach
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I.Uvodem

Aktualni platna pravni Gprava institutu prace z domova (resp. prace na délku) v CR je
ddsledkem podepséni ,Rdmcové dohody o prici na délku”, jei byla signovina mezi
Evropskymi socidlnimi partnery dne 16.7.2002 a vydénim tzv. Zelené knihy o pracovnim

pravu.

Il. Uprava dle zdkona &. 262/2006 Sb., zikonik préce (d4le jen ,ZP“) a zékona &. 309/2006
Sb. (déle jen ,ZPBOZ").

Znéni zdkona platné ke dni zpracovéni tohoto pravniho rozboru poéitéd s moznosti,
kdy misto vykonu price bude mimo pracoviité zaméstnavatele. Moinost price na jiném
dohodnutém misté konstatuje zdkonik prace v definici ,zdvislé price” v §2 odst.2

nasledovné

§2
(2) Zévisld prdce musi byt vykondvdna 26 mzdu, plat nebo odménu za prdci, na ndklody o odpovédnost zaméstnavatele,
v pracovnl dobé na pracovidti zaméstnavatele, popfipadé na jiném dohodnutém misté.

Ill. Uréeni mista vykonu price

Mistem mimo pracovisté zaméstnavatele muze byt nejen bydli§té zaméstnance, ale
jakékoliv misto, které si zamé&stnavatel se zaméstnancem dohodne. Text pravniho predpisu
dokonce nevylucuje, aby mist vykonu préce bylo vice neZ jedno. Na zékladé §2, §3, §33 a §34
odst.1 pism. b) ZP a v jejich vzdjemné souvislosti, musi byt i v pfipadé prace z domova misto
vykonu prace dohodnuto v pracovni smlouvé. JelikoZ ZP neobsahuje blizii omezeni, pokud
jde o misto vykonu prace, Ize jej sjednat $ifeji nez jedna obec.

V kaidém pfipadé je tfeba upozornit na to, Ze zaméstnavatel nikdy nemiie
zaméstnanci praci z domova nafidit.

Spravnd volba rozsahu mista vykonu price mé vyznam zejména z hlediska prelozeni
zaméstnance. V pfipadé, ie na sjednaném misté vykonu prace nebude mit zaméstnavatel
moznost zaméstnanci naddle pfidélovat praci a zaméstnanec se zménou mista vykonu préce
nebude dle §43 ZP souhlasit, zaméstnavatel nebude mit jinou moZnost, nei zaméstnanci dat
vypovéd dle § 52 pism. b) zdkoniku price. O pielozeni se naopak nejednd, a souhlas
zaméstnance tedy neni tfeba, pokud zaméstnavatel zaméstnanci uréi praci v jiném mists,

které v3ak je zahrnuto v mistu vykonu préce.



Volba mista vykonu prace je ddoleZitd i z hlediska uréovéni pracovnich cest a
cestovnich ndhrad dle §156 a nésl. ZP. V pfipadech, kdy misto vykonu prace z domova dle
pracovni smlouvy nenf shodné s pracoviitém zaméstnavatele, miZe vzniknout pii spinéni
podminky §42 ZP narok na cestovni nahrady jakymi jsou napf. jizdni vydaje, stravné, vydaje
na ubytovani &i jiné nutné vedlejii vydaje.

S pfihlédnutim k vySe uvedenému a vsouladu s §4b ZP Ize doporuéit Vv pracovni
smiouvé téz upravit i dal¥i podminky vykonu price, a to napf. moznost kombinace vykonu
prace na pracovidti zaméstnavatele a na jiném misté, pracovni podminky v jiném misté
vykonu price nei je pracovisté zaméstnavatele atd.

| kdyz je price z domova vykondvana mimo pracoviité zaméstnavatele 3 pracovn{
dobu si rozvrhuje zaméstnanec, jednd se stéle o zdvislou praci ve smyslu § 2 zakoniku prace,
tzn. zaméstnanec je povinen vykonavat praci osobné (§ 38 odst. 1 pism. b) zdkoniku prace).
Pomoc rodinnych pfisludnikd & jinych osob je proto pfi vykonu prace z domova vyloutena
a takovéto protiprévni jednadni zaméstnance by mohlo byt i divodem pro vypovéd dle §52 zp
a v urcitych pfipadech i pro okamiité zruteni pracovniho poméru dle §55 Zp. 7 preventivnich

ddvodl maZe byt vhodné, aby zaméstnavatel tento zakaz v pracovni smlouvé také vyslovné

uvedi.

IV. Vyjimky z ustanoveni ZP dle §317

Na pracovnépravni vztahy zaméstnance, ktery vykonava pro zaméstnavatele praci na
jinych mistech nei na pracoviiti (ddle pouze pro Ulely tohoto rozboru ~domdcky
zaméstnanec”) je nutné aplikovat §317 ZP, jeho ustanoveni jsou specialni Upravou tykajicf

se pouze domdckych zaméstnancd a negativné viici nim vymezuji pisobnost ZP.

§317

(1) Na pracovnéprévni vztohy zaméstnance, ktery nepracuje na pracovisti zaméstnavatele, ale podie dohodnutych podminek

pro néj vykondvé sjednanou prdciv pracovn( dobé, kterou si sém rozvrhuje, se vztahuje tento zékon s tim, Ze

a) se na néj nevitohuje Uprava rozvrieni pracovni doby, prostoji ani pferufeni prdce zpisobené nepfiznivymi
povétrnostnimi viivy,

b) pfi finych dileZitych osobnich pfekéikdch v préci mu nepfisludi néhrada mzdy nebo platu, nestanovi-li provadéci prévni
pledpis jinak (£ 159 odst. 2) nebo jde-i 0 ndhradu m2dy nebo platu podle £ 192; pro déely poskytovéni néhrady mzdy
nebo platu podle 5 192 plati pro tohoto zaméstnance stanovené rozvrieni procovni doby do smén, které je
zaméstnavatel pro tento kel povinen urdit,

C) mu nepfisiuéi mzda nebo plat nebo néhradni voino za précl pfeséas ani ndhradni voino nebo néhrada mzdy anebo
pliplatek za préci ve svétek.
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Na domdcké pracovniky se nevztahuje Uprava rozvrieni pracovni doby.
Zaméstnavatel neni povinen urit zadtek a konec smén, a nenf ani povinen rozvrhnout
pracovni dobu do pétidenniho pracovniho tydne a miZe ponechat rozvrieni pracovni doby
zcela na uvaze zaméstnance. Sjednani uréité podminky pfi rozvrieni pracovni doby muze byt
praktické napfiklad u zaméstnancd, ktefi v rdmci vykonu prace z domova maji povinnost
komunikovat s ostatnimi zaméstnanci nebo zékazniky.

Zakladni pracovni doba je dle &asti IV. ZP i pro zaméstnance, ktefi nepracuji na
pracovidti zaméstnavatele, nejvySe 40 hodin tydn& a Ize ji ddle navy3it dle prislusnych
ustanoveni ZP o prdaci prestas ¢i mzdé sjednané jiz s prihlédnutim kpraci prestas.
Domackému zaméstnanci nesmi byt pfidéleno vice pracovnich (kold, nez je primérny
zaméstnanec schopen splnit béhem stanovené pracovni doby.

Doméckym zaméstnancim se u vétdiny jinych dalefitych prekdiek v prici (dle
nafizeni vlady €.590/2006 Sb.) neposkytuje ndhrada mzdy,nebof se pfedpoklddd moZnost
zorganizovat si pracovni dobu dle zaméstnancovych potfeb. Pro domackého zaméstnance
neplati ani Gprava prostoju a preruden( préce zplsobené povétrnostnimi vlivy. Naopak jim
dle vy3e uvedeného nafizeni vlddy 20stavd zachovan ndrok na néhradu mzdy u jinych
prekaZky v préci z divodu svatby, pohfbu a prestéhovani.

Domackym zaméstnancim pfislusi za vykonanou prdci mzda a pro jeji vysi plati
obecna pravni UGprava, aviak dle ust. § 317 odst.1 pism. c¢) nendlezi domdackému
zaméstnanci ,mzda nebo plat nebo néhradni volno za préci pfeséas ani néhradni volno
nebo ndhrada mzdy anebo priplatek za préci ve svdtek”. Pfedmétné ustanoveni ZP viak
nefesi osud pfiplatku za praci pfeséas, a proto je zaméstnavatel pfiplatek dle §114 zpP
povinen domdckému zaméstnanci vidy poskytnout alespori v zdkonem stanovené vyii 25%

priamérného vydélku.

kogentni ¢&i jednostranné kogentni povaha §317

Otazka, zda se smi &i nesmi smluvni strany odchylit od ustanoveni §317, je v zdsadé
sporna. Cést prévni teorie zastdva nazor 7e ustanoveni §317 ZP maji kogentni povahu a nelze
od nich tedy viddném pfipadé odchylit (napf.JUDr. Antonin Kottnauer). Setkdvame se
oviem i sodlisnym pohledem na véc, a to Ze normy obsaiené v §317 maji povahu

jednostranné kogentni, tedy Ze smluvni strany se od nich mohou odchylit pouze ve prospéch



zaméstnance (napf. JUDr. Bofivoj Subrt, odbornik v oblasti pracovniho prava). Oba tabory
argumentuji nélezem Ustavniho soud sp.zn. PI. US 83/06-1.

Sami bychom se pfiklonili spise kvarianté druhé, Ze ustanoveni §317 ZP m4&
z hlediska §4b odst.1 ZP jednostranné kogentni povahu, tzn., 7e smluvni strany se od néj
nemohou odchylit pouze ve prospéch zaméstnance tj. pfiznat zaméstnanci i ndroky &i préva,

které toto ustanoveni vyluéuje napf. nihradu mzdy za préci pfestas.

V. Bezpednost a ochrana zdravi pfi praci

Zaméstnavatelé by neméli podcenit skutecnost, Ze zékonik prace neéini rozdil mezi
vykonem price na pracoviiti zaméstnavatele a vykonem price doma, pokud jde o
povinnost zaméstnavatele vytvéfet bezpeiné a zdravi neohroZujici pracovni prostfedi a
podminky. Aby mohl zaméstnavatel poznat misto vykonu priace a spinit tak zdkonnou
povinnost, neobejde se bez souéinnosti zaméstnance a bez pfipadného zakotveni této
soucinnosti pfimo v pracovni smlouvé. V opatném pfipadé by mohl vzniknout problém napr.

pfi zjistovéni pfiginy pracovniho Grazu.

VI. Néhrady nékladii zaméstnance pfi vykonu prace z domova

Vzhledem k tomu, Ze z4visld prace musi byt vykonavina na niklady zaméstnavatele
(§ 2 odst. 2 zékoniku prace), je zaméstnavatel povinen pfisludné technické vybaveni a sluzby
zajistit zaméstnanci sam. Pokud zamé&stnanec musf pouzivat pfi praci mimo pracoviété
viastni néfadi, zafizeni nebo jiné predméty k vykonu préice (poéitaé, telefon,...), s &imi jsou
spojeny urtité ndklady (nemusi jit jen o opotfebeni), je zamé&stnavatel povinen tyto
nédklady zaméstnanci dle §190 ZP uhradit. Podminky, vysi a zpisob poskytnuti nahrady by
pak mél zaméstnavatel sjednd se zaméstnancem, popfipadé je dohodne v kolektivni smlouvé
nebo stanovi vnitinim predpisem.

Zde plati, Ze ndhrada za opotfebeni véci od zaméstnavatele se nepovaiuje za prijem
ze zavislé &innosti a neni tak predmétem dané 2 pFijmd. Pokud budou zaméstnanci
poskytnuty movité véci potiebné k vykonu jeho prace mimo pracoviité zaméstnavatele, pak
je vhodné upravit reZim kontroly jejich stavu, povinnosti je vratit predéasné & moznost nebo

naopak zakaz jejich uZivani k osobni potfebé zaméstnance.




VII. Vyhody a rizika institutu price z domova z pohledu zamé&stnavatele

vyhody

rizika

pruiné smluvni vztahy (vétsi flexibilita
zaméstnance i zaméstnavatele)

vy33i ndroky na rozsah a kvalitu zpracovani
pracovni smiouvy

vyssi efektivita prace, jelikoz zaméstnanec si
pracovni dobu rozvrhuje sam dle vlastniho
uvazieni a potfeb

omezeni zaméstnavatele v mozZnosti
kontroly pracovniho mista, bezpeénosti a
kvality prace

zameéstnanec zlstdva bez naroku na ndhradu
mzdy u vét3iny "jinych dileZitych prekaiek v
praci" s vyjimkou svatby, pohfbu a
prestéhovani

sloZitéjdi administrativa pfi  vedeni
evidence presCasovych hodin, pfipadné
evidence placenych ¢ neplacenych
presasovych hodin v pfipads, Ze
zaméstnanec ¢ast pracovni doby vykonava
v provozovné zaméstnavatele

Uspora ndkladl podniku na zaméstnance

umoZnéni pracovat i lidem, ktefi jinak
nemohou dochazet denné do prace véetnd i
lidi télesné postizenych

uspora nakladi na vybaveni kanceldfe v
pfipadé, Ze zaméstnanec k préci vyuiiva

vlastnich  ndstroji  (opotfebeni  hradi
zaméstnavatel ve vy3i dle dohody se
zameéstnancem)

Vyuzité prameny préva

e 2dkon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace

» zakona & 309/2006 Sb., o zajisténi daldich podminek bezpeénosti prace a ochrany

zdravi pfi préci

* nafizeni vlady & 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh a rozsah jinych dulefitych

osobnich pfekazek v préci

* nalez Ustavniho soud sp.zn. Pl. US 83/06-1 publikovany jako zékon €. 116/2008 Sb.

Prof.JUDr. Miroslav Bélina, CSc. a kolektiv: Velky komentaf k zakoniku prace, Praha:
C.H.BECK 2012

JUDr. Ing Mdria Andradtikovd a kolektiv: Zakonik prace skomentafem, 6.
aktualizované vydani, Olomouc: ANAG 2012

Komise Evropskych spoleéenstvi: Zelend kniha, 2006



Vnitrni predpis
vydany dle §305 zdk.¢. 262/2006 Sb., zdkonik prdce

Zaméstnavatel

Cesky rozhlas, zfizen zakonem €.484/1991 Sb., o Ceském rozhlasu
IC: 45245053, DIC: C245245053

se sidlem Vinohradské 12, 120 99 Praha 2

jehoiZ jménem jedna Mgr. art. Peter Duhan, generaln/ feditel

vydava tento

1)

2)

3)

1)

2)

VNITRNI PREDPIS
kterym se upravuje ochrana obchodniho tajemstvi (know-how) zaméstnavatele
(ddle jen ,vnitini pfedpis*)

Preambule
Ugelem tohoto vnitiniho pfedpisu je ochrana obchodniho tajemstvi (know-how) a
davérnych informaci, se kterymi se zaméstnanci sezndmili v ramci pracovnépravniho
vztahu se zaméstnavatelem,

I.
Rozsah platnosti vnitfniho pfedpisu
Tento vnitini predpis se vztahuje na viechny zaméstnance v pracovnim poméru véetné
zaméstnancd, vykonavajici prace na zékladé dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér (ddle jen ,zaméstnanci”).

il.

Obchodni tajemstvi
Obchodnim tajemstvim se pro uéely tohoto vnitfniho pfedpisu rozumi veskeré
skutecnosti obchodni, vyrobni, technické, spravni, ekonomické a prévni povahy jako? i
dal3i davérné informace tykajici se zamé&stnavatele, které maji skuteénou nebo alespoR
potencidlni materidlni &i nemateridini hodnotu, nejsou v pfisluénych obchodnich kruzich
béZné dostupné a maji byt podle vile zaméstnavatele utajeny (déle jen ,obchodni
tajemstvi®).
Obchodni tajemstvi je chrdnéno bez ohledu na formu a zpisob jeho sdélenf & zachyceni
aZ do doby jeho zvefejnéni zaméstnavatelem.
Zaméstnavatel ma vyluéné prdvo sobchodnim tajemstvim naklddat, zejména pak
udélovat svoleni k jeho uZiti a stanovit podminky takového uZiti.

1.

Ochrana obchodniho tajemstvi a majetkovych z4jm zaméstnavatele
Zaméstnanci maji povinnost o obchodnim tajemstvi zachovat mi€enlivost, nesdélit jej a
ani k nému neumoiznit pfistup tfetim osobam. Dile se zaméstnanciim zakazuje vyuiit
obchodni tajemstvi, pfipadné vyrobni a pracovni prostiedky zaméstnavatele véetné
vypocetni techniky ve sviij prospéch nebo ve prospéch tfetich osob.

PFi vyuiivéni informaci & véci spadajicich do obchodniho tajemstvi je zamé&stnanec
povinen postupovat se zvy3enou opatrnosti a pfijmout Géinna opatfeni pro zamezeni
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3)

1)

2)

3)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

uniku obchodniho tajemstvi. Zaméstnanci maji povinnost chranit obchodni tajemstvi
zaméstnavatele a v pfipadd, ie se dozvi o porudovani tohoto vnitfniho pfedpisu,
bezodkladné o tom zaméstnavatele informovat.
Povinnost pInit ustanovenf této smlouvy se nevztahuje na obchodni tajemstvi, které:
* bylo pisemnym souhlasem zaméstnavatele uvolnéno od téchto omezeni
* je vefejné dostupné, bylo zvefejnéno jinak, neZ porudenim povinnosti
zaméstnancem a zaméstnavatel dalgf zverejnéni nezakazal.
* prijemce obchodniho tajemstvi je znd zcela prokazateiné dfive, nei je sdélf
zameéstnanec

Cldnek IV.
Za porueni povinnosti tykajicich se ochrany obchodniho tajemstvi nebo Dlvérnych
informaci podle této smlouvy mé potkozena smluvni strana pravo uplatnit u druhé
smluvni strany, kterd tyto povinnosti porugila, nirok na zaplaceni smluvni pokuty.
VySe smluvni pokuty je stanovena na KE (slovy:
) za kaidy jednotlivy prokdzany pfipad porueni povinnosti.
Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéen nérok na nihradu Skody.
Smiuvni pokutu, na kterou vznikne poskozené smiuvni strané narok dle této smlouvy, je
druhd smluvni strana povinna uhradit do kalenddinich dn ode
dne prokazatelného doruéeni vwyzvy k Ghradé smiuvni pokuty. V pfipadé pochybnosti se
ma vyzva za dorucenou tfeti den po jejim odesl4ni.

Clének V.
Smlouva nabyva platnosti a udinnosti dnem podpisu oprdvnénymi zdstupci obou
smluvnich stran.
Smlouva se uzavira na dobu neuréitou.
Zavazky stanovené touto smlouvou k ochrané skuteznostf tvoficich obchodni tajemstvi a
Davérné informace, které byly pfedany pfede dnem ukonceni ucinnosti této smiouvy,
plati i naddle po ukonéeni Géinnosti této smlouvy, a to po dobu tii let ode dne ukonéeni
Gcinnosti této smlouvy.
Veskeré zmény a doplfiky této smiouvy vyZaduji pisemny souhlas obou smluvnich stran
ve formé ndsledné &islovanych dodatki.
Pravni vztahy vzniklé z této smlouvy a vyplyvajici z této smlouvy se Fidi pravnim fddem
Ceské republiky.
Tato smiouva je vyhotovena ve dvou wtiscich, z nichi ka3da smluvni strana obdrii po
podpisu jeden wytisk.

V[e] dne [e]

-----

---------------------------------------------------------------------

Cesky rozhlas 2améstnanec
Mgr. art. Peter Duhan
generalni reditel



Pracovni smlouva

uzaviend dle z6k.& 262/2006 Sb., zdkonik préce
(ddle jen ,zékonik price”)

Smiuvni strany

Zaméstnavatel

Cesky rozhlas, zFizen z4konem £.484/1991 Sb., o Ceském rozhlasu
IC: 45245053, DIC: C245245053

se sidlem Vinohradsk4 12, 120 99 Praha 2

jehoZ jménem jednd Mgr. art. Peter Duhan, generélini feditel
(dale jen "zaméstnavatel”)

Zaméstnanec

[®] (iméno a ptijment),
RC / narozen dne: [o)
trvale bytem [e]

(ddle jen "zaméstnanec")

(spoleén& jako “smiuvni strany")

uzaviraji tuto
PRACOVNI SMLOUVU

I
Pfedmét smlouvy
Pfedmétemn této pracovni smlouvy je zaloZeni pracovn&pravniho vztahu, urfeni zaméstnance, jako
vedouciho zaméstnance dle §11 zdkoniku price a stanoveni vzdjemnych prév a povinnosti
zaméstnance a zamé&stnavatele,

1.
Podstatné ndleZitosti

1) Druh préce, ktery bude zaméstnanec pro zaméstnavatele vykondvat zni : vedouci zaméstnanec
v oblasti/sekci [#] (d4le jen »zaméstnanec”)
2) Vedoucim zaméstnancem se rozumi zaméstnanec dle §11 zikoniku prace. Jako takovy bude
opravnén stanovit a uklidat podfizenym zamé&stnancim pracovni (koly, organizovat, fidit a
kontrolovat jejich préci a davat jim k tomu t&elu zavazné pokyny.
3) Mistem, kde zamé&stnanec bude vykondvat praci pro zaméstnavatele jele].
4) Dnem néstupu zaméstnance do préce je [e].

1.

Doba trvéni pracovniho poméru

1) Pracovni pomér se sjednéva na dobu neurcitou / dobu uréitou, a to na dobu [e].

2) Délka stanovené tydenni pracovni doby &ini 40 hodin tydné.

3) Zaméstnavatel a zaméstnanec se dohodli na zku3ebni dobé v déice [o]

—




4) Podminky a postup sméfujici k ukonéeni pracovniho poméru se fidi pfisludnymi ustanovenimi
zdkoniku prace.

5) Vypovédni doba &inf 2 [®] mésice a zalind béZet prvnim dnem mésice nésledujiciho po doruceni
vypovédi a kongi uplynutim posledniho dne pfisluiného kalenddiniho mésice.

6) Zaméstnanec a zaméstnavatel se dohodli na tom, Ze zaméstnavatel muiZe zaméstnance
z pracovniho mista odvolat. Sou€asné se dohodli na tom, Ze zamé&stnanec md prévo se pracovniho
mista vzdat. Odvoldni nebo vzdéni se pracovniho mista vedouciho zamé&stnance musi byt provedeno
pisemné a vykon préce na pracovnim misté konéi zaméstnanci dnem ndsledujicim po dorudeni
odvoléni nebo vzdéni se tohoto mista, nebude-li vtomto prédvnim Gkonu uveden den pozdé&jsi.
Sdéleni dlivodl odvolani nebo vzdani se vedouciho pracovniho mista se nevyZaduje.

7) Odvoldnim ani vzdanim se funkce pracovni pomér nekonéi. Zadvazny postup po odvolédni &i vzdéni
se funkce stanovi zdkonik prace.

v,
Mazda
1) Za vykonanou préci pfisludi zamé&stnanci mzda ve vy3i [@] K& (slovy: [®] korun &eskych) mé&siéné.

2) Mzda zaméstnance je vsouladu s §114 odst.3 ZP sjedndna jiZ s piihlédnutim k pfipadné praci
pres¢as. Vzhledem k tomu, Ze zaméstnanec zastdva pozici vedouciho zaméstnance dle §11 ZP, je
pfipadnd price pfestas sjedndna v maximalnim rozsahu prace pfestas dle § 93 odst.4 ZP, a to
v priméru ve vy3i max. 8 hodin tydné ve vyrovnavacim obdobi, které &ini 26 tydnd po sobé jdoucich /
52 tydni po sobé jdoucich. Celkova vyde price piestas tedy &ini maximaln& 416 hodin v kalendafnim
roce.

3) Mzda je splatnd ve vyplatnim terminu zaméstnavatele, nejpozdéji viak k [@] dni kalendéiniho
mésice nasledujictho po mésici, ve kterém zaméstnanec praci vykonaval.

4) Vyplata mzdy bude provadéna vidy na bankovni (i&et zaméstnance &.0. [®] /[®] vedeny u[e].

V.
Konkurenéni dolozka
1) Zaméstnanec se v souladu s ustanovenim § 310 zékoniku prace zavazuje, Ze po dobu jednoho roku
po skonéeni pracovniho poméru se zdrii vykonu vydéleéné Cinnosti, kterd by byla shodnd s
predmétem &innosti zaméstnavatele nebo kterd by méla vici nému souté&ini povahu.

2) Za vy3e uvedené chovani naleZi zaméstnanci za kaidy mésic plnéni zdvazku penézité vyrovnani ze
strany zaméstnavatele, a to ve vy3i jedné poloviny primé&rného mési¢niho vydélku zjisténého ke dni
skonéeni pracovniho poméru. Toto penéZité vyrovnéni je splatné na vy3e uvedeny Glet zaméstnance
vidy jeden mésic pozadu, tedy za uplynulé mési¢ni obdobi.

3) Smiuvni strany se dohodly, ie v pfipadé poruseni tohoto zdvazku zaméstnancem, zaplati
zaméstnanec zaméstnavateli smluvni pokutu ve vy3i [] ,- KE (slovy [# ] korun ceskych) /' Xti ndsobku
primérného mésiéného platu zjisténého ke dni skonéeni pracovniho pomeéru. Zaplacenim smluvni
pokuty zavazek zaméstnance uzavieny touto dohodou zanika.

4) Zaméstnanec maZe tuto dohodu vypovédét, jestliZe mu zaméstnavatel nevyplatil penéfité
vyrovnani nebo jeho &3st za prisluiny mésic do 15 dnl po uplynuti terminu splatnosti. V takovém
pripadé tato dohoda 2anikd prvnim dnem kalendafniho mésice ndsledujicihe po doruteni vypovédi.



5) Zaméstnavatel miZe od této dohody odstoupit kdykoliv po dobu trvdni pracovniho poméru
zaméstnance.

VI
Ostatni ujednéni
1) Zaméstnavatel je zejména povinen pfidélovat zam&stnanci praci podle pracovni smlouvy, platit mu
za vykonanou praci mzdu a vytvaret podminky pro usp&iné pinéni pracovnich Gkold.

2) Zamé&stnanec je povinen konat osobné& prace podle pracovni smlouvy, ve stanovené pracovni dobé,
Fidit se pokyny zaméstnavatele a dodriovat ustanoveni pracovniho fédu a dal¥ich vnitfnich predpist
a ostatnich pfedpisi pfijatych k zajiSt&ni bezpe&nosti a ochrany zdravl pfi préaci.

3) Zamé&stnavatel a zaméstnanec se dohodli, Ze zaméstnavatel mdZe vyslat zamé&stnance na dobu
nezbytné potfeby na pracovni cestu.

4) Zaméstnavatel pfed uzavienim této pracovni smlouvy sezndmil zamé&stnance s jeho pravy a
povinnostmi vyplyvajicimi pro né&j z pracovniho poméru a déle pak s pracovnimi a mzdovymi
podminkami.

5) Zaméstnanec se zavazuje, Ze sjedné-li pracovni pomér k jinému zamé&stnavateli k vykonu &innosti,
kterd neni shodnd s pfedmétem ¢innosti jeho zaméstnavatele, ozndmi tuto skuteénost bezodkladné
zaméstnavateli

6) Prava a povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance vyplyvajici z pracovniho poméru se fidi
zdkonikem préce a daldimi pracovnépravnimi pfedpisy jakozi [e].

7) Zamé&stnanec a zaméstnavatel se dohodli na téchto dal$ich podminkach: [e]

8) Tato smlouva je sepséna ve dvou vyhotovenich, z nichZ kaZd4 smluvni strana obdr¥i po jednom z
nich.

9) Smluvni strany prohladuji, Ze se seznamily se viemi ustanovenimi této smlouvy, Ze jim rozumi,

souhlasi s nimi a na ditkaz toho souhlasu pfipojuji své podpisy..

V[e] dne [e]

--------------------------------------------------------------------------

Cesky rozhlas Zaméstnanec
Mgr. art. Peter Duhan
generdini feditel
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Pfiloha &. 4- Cast 4 VZ - Tabulka pro vypoéet nabidkové ceny

Cena bez DPH za 1

Polozka Jednotka Roaina Cena bez DPH celkem
Pausalni cena za 1 hodinu 1 hodina 1050,00 1050
Cena celkem 1050
sazba DPH 20,00%
Cena celkem s DPH 1260

Uchazet vypinl pouze zelen# vypinéna pole




CeSKY ROZHLAS

ZADAVACIi DOKUMENTACE

podie § 44 zékona ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakézkéach,
ve znénl pozdéjsich pfedpisi (déle jen ZVZ)

C.j.: VZ031/2012

na akci:

»Poskytovani pravnich sluzeb“

Cesky rozhlas, Vinohradska 12 - Praha 2 - 120 99

.strana: 1



. |
OBSAH
A. ZAKLADNI INFORMACE ......covvmomeeeosseeeeoeesooooooooooeoeoe 3
L. Podrobné vymezeni pfedmétu plnéni VETeINE ZAKAZKY ......cecvrrerseeceecereeseneese oo 3
I1. Misto pIn&ni verejné ZBKAZKY ...oovvvvrsrrirrsssscnsiesssess e ssessmessseosssses e ss s s seees oo 4
MiSto PINEN: CeSKA I@PUDIIKA. ...cc.cvrvrvsrnrnrsrees s essesssss 4
lll. Doba plnéni vefejné ZAKAZKY ....ovoocrrveecssisesensensnssssessenssssessesseseessses s s 4
B. _ POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVAN] NABIDKOVE CENY ... 5
|. Zadavatelem poZadované platebni POAMINKY ..ot 5
Il. Podminky, pfi jejichZ spin&ni je mozno prekroéit vySi nabidkové ceny.................. 5
lll. PoZadavek na zpracovani nabidkové CONMY ...ovtreriecenrsnrsussusnnnssarsinssesessonasssanansnssoseanns 5
C JISTOTA oo ttsnnsss s seseensssssssssessssssssssesesss st 6
D. IVALIPIRACE oo cssommmsssonasesssissssesisasspisaiins et 7
1. Zakladni kvalifika&ni pfedpoklady podle § 53 ZVZ..........vooevvoreeemroeeesooooooooo 7
II. Profesni kvalifika&ni pfedpokiady podle § 54 ZVZ........ooocooeom 9
Ill. Cestné prohlageni o ekonomické a finan&nf zptsobilosti § 50 odst. 1 pism. ¢)
EVZ ottt sttt ssssssss s st s seeemes st osee s sees o 9
IV. Technické kvalifika&ni predpoklady podle § 56 ZVZ...........ooomroomooo 9
V. Ostatni prava, poZadavky a podminky zadavatele ... 12
E. _ OBCHODNI PODMINKY .....coovmrrmmrrrcrsrescesoessees oo 13
I. Zavazny navrh rdmcové SMIOUVY VE. PFION......cvveerreeeeieeeeeseeeeeeeeeoooo 13
F.  PODMINKY A POZADAVKY NA FORMU, CLENENI, ZPRACOVANI A
PODANINABIDKY ... 13
. PoZadavek na forméini Gpravu, strukturu a obsah (0o le 13
Il. PoZzadované &len&ni — pofadi obsahu NBOIIRY -cinecsonsnamunes numsras | 14
Ill. Zpiisob a Ihita pro podani NADIOIY wosiiicissiinsaiin it hersermmsseermmms e 14
G.  LHOTY A TERMINY ZADAVACIHO RIZENT ... 14
| Lhity a terminy Zadavaciho FIZNH ...........oo.eeoeeeceesoesssoo oo 14
ll. Prohlidka Mista PIN&NL...........ccccuuuverrmrrieesseeeseesseseess oo 15
‘ Ill. Poskytovani dodate&nych informaci POUIB S A0 2ZVZ ....c.cvivcciisismsiininiiion 15
H  HODNOTICTRRITHRIA .msisiosisesi it im0 T 15
1. PRILOHY NEBO DALS! SOUCASTI ZADAVACI DOKUMENTACE. " 17
|
{ ' Cesky rozhlas, Vinohradsk4 12 Praha 2 - 120 99 strana; 2




A. ZAKLADNi INFORMACE

Nazev vefejné zakazky:
»Poskytovani pravnich siuzeb"

Druh zadavaciho fizeni:
* Vefejna zakdzka na sluZby
« Nadlimitni oteviené fizeni

Cislo jednaci zadavatele:
VZ031/2012

Identifikaéni Gdaje zadavatele:
=
CeESKY ROZHLAS

zfizen zdkonem &. 484/1991 Sb., o Ceském rozhlasu
se sidlem VIinohradska 12, 120 99 Praha 2
IC: 45245053, DIC: CZ45245053

Osoba opravnéna jednat za zadavatele:
Mgr. art. Peter Duhan, generaini feditel

Kontaktni osoba zadavatele
Barbora Skalle

Oddéleni vefejnych zakazek a prodeju
Tel.: +420 221 553 572

Fax: +420 221 553 531

E-mail: barbora.skalle@rozhlas.cz

|. Podrobné vymeze métu plnéni verejné zakazk

1. Pfedmétem pinéni této vefejné zakazky je uzavieni rdmcové smiouvy podle § 11 a § 89
ZVZ s dodavateli poskytujicimi prévni poradenstvi. R&mcova smlouva bude uzaviena na dobu 4 let
mezi zadavatelem a pravé jednim uchazetem, ktery poda nabidku v ramci tohoto zadavaciho fizeni
(na tu kterou &4st vefejné zakazky, viz dale) a ktery se na zakladé provedeného hodnoceni umisti na

1. misté,

2. Pfedmétem pin&ni ramcové smiouvy uzaviené na zakladé tohoto zadavaciho fizeni je poskytovani
konzultaci, zpracovani pravnich analyz, stanovisek, vysvétieni, rozborl, metodik @ doporuéeni, zpracovani
a revize podkladii a prévnich dokumentd podle pozadavki zadavatele, zastupovani pfed soudy a jinymi
spravnimi organy, spolupréce s pravnim referatem zadavatele v ramci niZe definovanych &astl (okruhl).

3. Zadava i n kazku do/na 6 (slovy: Sesti) Easti.

Cast — Zadavani vefejnych zakazek;
C4st - Dafiové a finanéni pravo;
Céast - Pracovni pravo;

- S B ot R o

Cé4st — Pravni poradenstvi pro Radu CRo.

Cast - Pravo dusevniho viastnictvi a medialni prévo;

Cast - Pravni poradenstvi v ostatnich pravnich odvétvich;
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Finanéni prostfedky vy&lenéné pro Cast 4 této vefejné zakadzky zadavatel omezuje max. vysl
1.500.000,- K& (jeden milion pét set tisic korun Ceskych) bez DPH za celou dobu trvani
rdmcové smlouvy.

Ad Zast 4 této vefeiné zakazky — Pracovni pravo:

Pfedmétem pinénl této Casti vefejné zakazky je realizace pravniho poradenstvi z oblasti
pracovniho prava. Toto zahrnuje pfedevsim pfipravu a revizi pracovnépravni dokumentace,
obecné pracovnépravni poradenstvi, zastoupenl CRo v soudnich sporech vzniklych
z pracovnépravnich vztahl nebo v souvislosti s nimi, problematiku manaZerskych smiuy,
odméfovani, zaméstnavani cizincl vtuzemsku, zaméstnévanl tuzemskych zaméstnancl
v zahrani¢l, kolektivnl pracovni pravo, socidlnl zabezpeleni, nemocenské pojisténl
a bezpec&nost a ochranu zdravl pfi praci.

4. Uchazet je opravnén piedloZit nabidku pro kteroukoliv z &asti 1 aZ 5 této vefejné zakazky, a to jak
pro vSechny z téchto &astl, tak samostatné pouze pro tu kterou jednotlivou ¢ast vefejné zakazky.
Uchazet, ktery poda nabidku pro ¢ast 6 této vefejné zakazky, smi podat svou nabidku pouze na tuto

jedinou
jednim

Cast. Pro kaZzdou &ast této vefejné zakazky uzavie zadavatel rdmcovou smiouvu s pravé
uchazetem, ktery se umisti prvni v pofadl. Toto pofadi bude stanoveno podle nize

vymezenych hodnoticich kritérii

5. Podkladem pro zpracovani nabidky je:

- tato zadavaci dokumentace v&etné jejich pfiloh

Néazev: Kéd CPV

Pravni sluzby 79100000-5
Pravni poradenstvi a zastupovani 79110000-8
Pravni poradenstvi 79111000-5
Pravni zastupovéani 79112000-2

Il. Misto plnéni vefejné zakaz
Misto pin&nl: Cesk4 republika, Evropsky hospodafsky prostor a Svycarska konfederace

Ill. Doba pinéni verejné zakazky

Ramcové smlouvy na tu kterou &ast této vefejné zakazky budou uzavfeny na 4 roky,

Ptedpokladana doba trvani ramcovych smiuy je fijen 2012 aZ zaf( 2016.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zmé&nit termin zahajeni plnéni vefejné zakazky.
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B. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY
|. Zadavatelem poZadované platebni podminky:

Uhrada za pin&nl vefejné zakazky bude provadéna v &eskych korunach. Piisluéné platby se uskute&ni
vzdy na zakladé dafiového dokladu (faktury) vystaveného dodavatelem.

Splatnost dokladl je stanovena na 24 dnl od data vystavenl faktury dodavatelem, a to za
pfedpokladu doruéeni faktury na fakturagnl adresu, kterou je sidlo zadavatele, do tf dnii od data jejtho
vystaveni. V pflpadé pozdéjsiho dorudeni faktury je splatnost 21 kalend&fich dnii ode dne
skuteného doruceni faktury zadavateli.

Pfi nedodrZenl splatnosti dafiového dokladu Ize pozadovat na zadavateli thradu Uroku z prodieni ve
vy$i 0,05 % z dluzné Eastky za ka2dy i zapo&aty den prodlent.

Zadavatel neposkytne dodavateli jakékoliv z4lohy.

Cena za pinéni vefejné zakazky uvedend v rdmcové smiouvé je pauddini cenou vyjadrenou
hodinovou sazbou, kterou je zadavatel povinen dodavateli hradit za fadné poskytovanl pravnich
sluZeb.

Veskeré dafové doklady musi obsahovat naleZitosti podle zakona &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané
hodnoty, ve znéni pozdé&jsich pfedpist (dale ,zékon o DPH®). V ptipadé, ze ucetn( doklady nebudou
mit odpovidajici naleZitosti, je zadavatel opravnén zaslat je zp&t dodavateli k dopinéni, aniz se tak
dostane do prodleni se splatnosti; Ihita splatnosti po&ina b&2et znovu od opé&tovného zaslanl nalezjtd
dopinénych ¢&i opravenych dokladl zp&t zadavateli.

Specifikace platebnich podminek zadavatele je podrobn& uvedena v &4sti E. Obchodni podminky,
konkrétn& potom v névrhu Rdmcové smlouvy pro tu kterou &4st této velejné zakazky.

Il. Podminky, pfi jejichZ spinéni je moZno pfekroéit vy$i nabidkové ceny

Nabidkové cena miiZe byt pfekrodena pouze v souvislosti se zmé&nou dafovych pfedpisl vztahujicich
se k dani z pfidané hodnoty (DPH).

Jakeékoliv jiné divody pro pfekrogenf nabidkové ceny zadavatel nepfipoustli.

Ill. PoZadavek na zpracovani nabidkové ceny

Nabidkova cena bude stanovena pro danou dobu piné&ni jako cena nejvyse pfipustna se zapoé&tenim
veskerych dodavek, pracl, &innostl, ostatnich nakladd, rizik. zisku, finangnich viivli (napf. inflace) po
celou dobu realizace predmétu pinénl vefejné zakazky vsouladu s podminkami uvedenymi
v zadavaci dokumentaci. Zadavatel pozaduje, aby uchazeé ve své nabidce uvedl nabidkovou cenu za
jednu hodinu uchaze€em poskytnuté pravni sluzby (hodinova sazba) v éeskych korunach,

Takto stanovenou nabldkovou cenu uvede uchazed v piloze &. 4 k té kieré Easti této verejné zakazky
- Tabulka pro vypocet nabidkové ceny.

Uchazecem uvedené jednotkové ceny budou pro dodavatele z4vazné po celou dobu pinéni pfedmetu
vefejné zakazky, resp. ucinnosti ramcové smiouvy a nesmi byt po podani nabidky uchazetem dale
mé&nény ve smyslu jejich zvySenl.

Nabldkova cena bude roz&len&na nasiedovné:
- Cena bude uvedena za jednu hodinu poskytovani pravnino poradenstvi samostatné bez DPH

- Celkova nabidkova cena v KC,- bez DPH, samostatné sazba DPH a celkova cena véetné
DPH.
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Uchaze& uvede nabldkovou cenu za poskytovani pravnich sluZeb u kazdé Casti vefejné zakazky, pro
niz2 podava nabidku, zviast (pfi soutasném zohledn&n| &asti A &l. |. odst. 4 této zadavacl
dokumentace).

Daf z pfidané hodnoty bude vypoétena dle pfislusnych pravnich predpisti CR platnych k datu podani
nabldky. V pfipadé novelizace pravnich pfedpist o DPH v dobé po podanl nabidky bude DPH k cené
za &4st dila nerealizovanou k datu G&innosti pfipadné novely pfepoctena dle nové platnych pravnich

pledpisu.

Nabidkovou cenu uvede uchazed i na krycim listu nabldky, jeho2z vzor je uveden v pifloze &. 1
zadavaci dokumentace samostatné k té které Zasti této vefejné zakazky. Uchazet uvede sazbu DPH
pouze ve vztahu k pfedmétu pinénl vefejné zakazky. Nabidkova cena bude pfediozena v listinné
podobé a elektronicky ve formatu.xls, pfitemz uchazet K jejimu vypottu pouZije a dopinl Tabulku pro
vypodet nabidkové ceny — pfiloha &. 4 ke ka2dé Casti této vefejné zakazky.

C. JISTOTA

Zadavate! v souladu s § 67 ZVZ poZaduje poskytnutl jistoty ve vysi 100.000,- K& (slovy: stotisic
korun &eskych).

Jistotu je uchaze& povinen ve smyslu § 67 odst. 1 ZVZ poskytnout formou sloZenl penéZnl Castky na
Géet zadavatele nebo formou bankovnl zéruky &i pojisténi zaruky s platnosti po celou dobu zadévaci
Ihity podle § 43 ZVZ.

Pro poskytnuti jistoty formou sloZeni penddni ¢astky je stanoven Gcet u Ralffeisenbank, a.s., €. 0.:
1001040797/5500, konstantni symbol 558, variabilnim symbolem je IC uchazede.

Pené2nl &4stka odpovidajicl vy5i jistoty musi byt pfipsana na Glet zadavatele nejpozdéji v den
otevirani obdlek.

Dokladem o poskytnuti jistoty se rozumi

« original nebo Ufedné ovifena kopie vypisu z Uttu uchazece, na kterém je cela Castka
odpovidajici vysi poZadované jistoty prokazatein& odectena ve prosp&ch (&tu
zadavatele nebo
original potvrzeni banky, 2e pfisludny pfevod uskute¢nila nebo
original potvrzeni banky, 2e pfijala pfislusny pfevodnl pfikaz, 2e uskutedni pfevod
v pfisluiném terminu a Ze pievodni pifkaz je neodvolatelny, pfipadné

« origindl nebo Ufednd ovéfena kopie pfisludné pokladni sloZenky, pokud uchazel
poskytne jistotu sloZenim penéZni &astky na Ucet zadavatele v hotovosti.

nebo dale

original nebo Gfedné& ovéfena kopie bankovnl zaruky

original nebo ufedn& ovéfena kopie pojistné smiouvy, ktera musi byt uzaviena tak, ze
pojisténym je uchazet a opravnénou osobou, kterd ma pravo na pojistné pinéni, je
zadavatel.

Neni-li doklad o poskytnuti jistoty v &eském jazyce, musi byt pfilozen jeho Uredni prekiad.
Uvolnénl jistoty prob&hne v souladu s ustanovenim § 67 odst. 2 ZVZ takto:

« Zadavatel uvolnl jistotu uchazeéi, jehoz nabidka byla vybrana jako nejvhodnéjsi nebo
s nimZ bylo mo2no uzavfit smiouvu podle § 82 odst. 4 ZVZ jako s uchazecem yybranym
v druhém, piip. tfetim pofadi, do § pracovnich dnii po uzavieni smiouvy. ‘

« Zadavatel uvolni jistotu uchazeéi, jehoZ nabidka nebyla vybrana jako nejvhodnéjsi a
nebylo s nim mozno uzavfit smlouvu podle § 82 odst. 4 ZVZ, do 5 pracovnich dnil po
odeslani oznameni o vybé&ru nejvhodnéji nabidky podie § 81 odst. 3 &i Jeho
uvefejnéni podle § 81 odst. 4 ZVZ.

« Zadavatel uvolni jistotu uchazeéi, ktery byl ze zadavaciho fizenl vyloucen, do 5
pracovnich dni po odeslani oznameni o vylouéeni,

« Pokud bylo zadavaci fizeni zruseno, zadavatel uvolnl jistoty vSem uchazetim do 5§
pracovnich dnd po odeslani oznameni o zruSeni zadavaciho Fizeni podle § 84 odst.
8.
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Pené&2nl jistotu zadavatel uvoini véetné& Grokd zudtovanych penéZnim ustavem ve smyslu § 67 odst. 3
ZVZ,

Uchazet, jehoZ namitce zadavatel vyhovi, je povinen do 5 pracovnich dnu od doruen! sdélen|
zadavatele, Ze jeho namitce vyhovuje, poZadovanou jistotu opétovné sloZit.

Uchazeg, ktery podd ndvrh na zahdjeni fizenl o pfezkoumani Okonli zadavatele, mus! uvolnénou
jistotu opétovné sloZit a k navrhu pfipojit doklad o sloZenl této jistoty.

V pfipadé jistoty poskytnuté sloZzenim pené&zité &astky na U&et zadavatele uvede uchazeé v nabidce
Cislo U&tu véetné smérového kédu banky, na ktery vyZaduje provést uvolnéni jistoty.

Zadavatel mé pravo na pinéni z bankovnl zaruky nebo na pojistné pinénf z pojisténi zaruky nebo mu
pfipadne poskytnutd penéZnl jistota veetn& Urokl z(&tovanych pen&znim Ustavem v souladu s § 67
odst. 7 ZVZ v pfipadech, kdy uchazeg:

1)  vrozporu se ZVZ nebo zadavacimi podminkami zru$il nebo zménil nabldku nebo

2)  odmitl uzavfit smiouvu podle § 82 odst. 2 a 4 nebo

3) nesplnil povinnost poskytnout zadavateli fAdnou souginnost k uzavfeni smlouvy podie
§ 82 odst. 4 ZVZ.

Vyjimatelny original zaru¢ni listiny bude vioZen na za&4tku nabidky uchaze&e a souéasné bude
kopie téhoZ dokladu v nabidce svazéna.

D. KVALIFIKACE

Uchazet je povinen spinit a prokazat kvalifikaci v souladu s § 50 a 51 ZVZ v rozsahu déle stanoveném
zadavatelem.

Dodavatel pfedkiad4 doklady prokazujici spinéni kvalifikace v prosté kopil, pokud zadavatel
nestanovi jinak. Zadavatel si vyhrazuje pravo poZadovat po uchazedi, se kterym ma byt uzavfena
smlouva, pfedioZeni originall nebo ovéfenych kopil dokladl prokazujicich spinéni kvalifikace pfed
uzavienim smilouvy (§ 57 odst. 1 ZVZ).

Dodavatel je povinen prokazat spinéni kvalifikace ve Ih(t& pro podanl nabidek (§ 52 odst. 1 ZVZ),

Doklady prokazujici spinéni zékladnich kvalifikaénich pfedpokiadi a vypis z obchodniho
rejstiiku nesméji byt ke dni podéni nabidky starsi 90 kalendéfnich dnii (§ 57 odst. 2 ZVZ).

Dodavatel je opravnén pfediozenim platného Vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavatelii prokazat
spinéni:

1) zakladnich kvalifikatnich pfedpoklad( v souladu s § 127 odst. 1) pism. a) ZVZ a

2) profesnich kvalifikatnich pfedpokladl v souladu s § 127 odst. 1) pism. b) ZVZ v tom rozsahu,
vjakém doklady prokazujici spinénl t&chto profesnich kvalifikaénich predpokiadl pokryvajl
poZzadavky zadavatele na prokazani spinéni profesnich kvalifikagénich pfedpokladii pro pinéni
vefejné zakazky.

Vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatell nesmi byt k poslednimu dni pro podani nabldek starsi
nez 3 mésice.

I. Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady podie § 53 ZVZ

1)  Zakladni kvalifikaénl pfedpoklady spifuje dodavatel,

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch organizovang
Zloginecké skupiny, trestny ¢in u&asti na organizované zloinecké skupiné, legalizace
vynosi z trestné Zinnosti, pedilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Gplatkafstvi,
podvodu, uvérového podvodu, véetné pfipadli, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo
UCastenstvi na takovém trestnem &inu, nebo dodlo k zahlazeni odsouzeni za spachéni
takového trestného Zinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad spifiovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢&len statutamiho organu, a je-li
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b)

)

h)

)
k)

statutadrnim organem dodavatele &i &lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba,
musf tento pfedpokiad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarnf organ nebo kazdy
¢len statutdrniho organu této pravnické osoby; podava-i nabidku & Zadost o ucast
zahraniénl pravnické osoba prostfednictvim své organizaéni sloZzky, musi pfedpokiad podie
tohoto pismene spliiovat vedle uvedenych osob rovnéZ vedouci této organizaénl sloZky;,
tento zakladnl kvalifika&n! pfedpoklad musl dodavatel splfiovat jak ve vztahu k tzeml Ceské
republiky, tak k zemi svého sldla, mista podnikénl &i bydlisté,

ktery nebyl pravomocné& odsouzen pro trestny &in, jehoZ skutkova podstata souvisl s
pfedmétem podnikani dodavatele podle zviastnich pravnich pfedpisi nebo doslo k zahlazenl
odsouzen| za spachénl takového trestného &inu; jde-li o prévnickou osobu, musi tuto
podminku splfiovat jak tato pravnickd osoba, tak jejl statutarni orgén nebo kazdy &len
statutérniho organu, a je-li statutdrnim organem dodavatele & ¢lenem statutarnfho organu
dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak
jejl statutarni organ nebo kazdy &len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li
nabldku & Zadost o Uéast zahrani&ni pravnickd osoba prostiednictvim své organizaénl
sloZzky, musl pfedpoklad podle tohoto pismene spiiiovat vedle uvedenych osob rovnéz
vedouc| této organizatnl sloZky; temlo zédkladnl kvalifikadni pfedpoklad musi dodavatel
splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikanl &i
bydlisté,

ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednanl nekalé soutéZe formou
podplacen( podle zviastniho pravniho ptedpisu,

vii&i jehoZz majetku neproblhd nebo v poslednich tfech letech neprobéhlo insolvenénl fizenl,
v némz bylo vydano rozhodnuti 0 Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze
majetek nepostatuje k Ghrad& naklad( solvenéniho fizenl, nebo nebyl konkurs zrusen
proto, 2e majetek byl zcela nepostalujicl nebo zavedena nucené sprava podle zviastnich
pravnich pfedpist,

ktery neni v likvidaci,

ktery nemé v evidenci danl zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v
zemi sidla, mista podnikanl &i bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotnl pojiténi, a to jak v
Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpecen| a pfispévku na
statnl politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikanf &
bydlisté dodavatele,

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné& disciplinarné potrestan &i mu nebylo
pravomocné uloZeno karné opatfeni podle zviastnich pravnich pfedpist, je-li podle § 54
plsm. d) poZadovano prokazanl odborné zpulsobilosti podle zviastnich pravnich pfedpisi;
pokud dodavatel vykonava tuto &innost prostfednictvim odpovédneho zastupce nebo jine
osoby odpovidajicl za &innost dodavatele, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto osoby,

ktery nenl veden v rejstfiku osob se zakazem pinéni vefejnych zakazek a

kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokula za umoznéni vykonu
nelegélini prace podle zviastniho pravniho pfedpisu.

2)  Dodavatel prokazuje spinénl zakladnich kvalifikaénich pfedpokladi podle odstavce 1)
pfedioZenim:

Vypisu z evidence Rejstfiku trestl [odstavec 1 pism. a) a b)],

potvrzenl pfislusného finanéniho Ufadu [odstavec 1 pism. f)],

&estného prohlaseni ve vztahu ke spotfebni dani [odstavec 1 pism. f)],
potvrzeni pfisludného organu i instituce [odstavec 1 pism. h)],

Cestného prohlaseni [odstavec 1 pism. ¢) az e) a g), i) aZ K)].
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Il. Profesni kvalifikaéni pfedpoklady podle § 54 ZVZ

Spinéni profesnich kvalifikaénich pfedpokiadi prokaZe dodavatel, ktery predio2!:

vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, & vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsén,

doklad o oprdvnéni k podnikéni podle zvidStnich pravnich pfedpisil v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména dokiad prokazujici pfisludné Zivnostenské
opravnénl ¢&i licenci,

doklad vydany profesni samosprévnou komorou, & jinou profesnl organizacl prokazujicl
Jeho Elenstvi v této komofe ¢i jiné organizaci, je-li takové &lenstvi nezbytné pro pinéni vefejné
zakazky na sluzby podle zviastnich pravnich pfedpisd, t. osvéd&enl o opravnéni poskytovat
pravnl sluzby na uzemi CR dle zakona & 85/1996 Sb., o advokacii a pro &ast 3 vefejné
zakazky také osvédcenl o clenstvl v Komore dafiovych poradci.

il. Cestné prohladeni o ekonomické a finan&ni zpiisobilosti § 50 odst. 1 pism.
c) ZVZ

Dodavatel pfedloZl €estné prohlaSeni o své ekonomické a finangni zplsobilosti spinit vefejnou
zakazku,

IV. Technické kvalifikaéni pfedpoklady podle § 56 ZVZ

ovani pravn sZeb avatel ; it:

1) Seznam vyznamnych sluZeb realizovanych dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim

jejich rozsahu a doby pinéni; pfilohou tohoto seznamu musi byt:

1.1.  osvédZeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavaleli, nebo

1.2. osvédCenl vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez
vefejnému zadavateli, nebo

1.3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskuteZnéni plnéni dodavatele, neni-li soutasné
moZné osvédEenl podie bodu 1. 2. od této osoby ziskat z diivodd spodivajicich na jeji
strané.

a) Rozsah poZadovanych informacl a dokladii dle § 56 odst. 5 pism. a) :

Dodavatel pfedioZi seznam minimainé 20 vyznamnych sluZeb véetné osvédéeni, &
smiuv o nich, které realizoval v poslednich 3 letech s uvedenim jejich pfedmétu, ceny a
kontakti na odpovédné osoby objednatele, ktefi mohou prokazované udaje potvrdit.

b) Zplsob prokazanl spinéni téchto kvalifikagnich pfedpokiad( dle § 56 odst. 5 pism. b):

Dodavatel prokaZe spinéni technickych kvalifikacnich predpokladi predloZzenim
dokumentu dle pism. a), z jejichz obsahu bude zfejmé spinéni nize vymezené trovné
kvalifikatniho pfedpokiadu. Dodavatel pfedloZi osv&d&eni & smlouvy v prosté kopii,
seznam musi byt pfedloZen v originale podepsaném osobou opravnénou jednat jménem
¢i za dodavatele.

c) Minimainl droveri napinénf tohoto kvalifikaéniho pfedpokiadu odpovidajic! druhu, rozsahu a
sloZitosti pfedmétu pinéni die § 56 odst. 5 pism. ¢):

Dodavatel splituje technicky kvalifikaéni predpokiad, pokud v poslednich tfech letech
realizoval miniméiné 20 obdobnych zakazek v min. hodnoté 20.000,- K& (slovy: dvacet
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tisic korun &eskych) bez DPH za kaidou tuto jednotlivou zakazku, pfitemz jejich
pfedmétem bylo:

o Vypracovani smluvni dokumentace — z pfedioZenych dokladl must byt patmé, Ze
dodavatel realizoval vypracovan! smiuvni dokumentace, jejimZ pfedmétem bylo:

* manaZerska smlouva (dohoda o pracovnich a smiuvnich podminkach véetng
konkurenénl dolozky) (alespof 1);

* kvalifikatni dohoda (alespof 1)

* vypracovanf, nebo pfipominkovani kolektivni smiouvy u dvou organizaci, resp.
zaméstnavatell (alespof 2).

o Zastoupeni objednatele vsoudnim Fizeni — z pfedloZzenych dokladl musl byt
patrné, Ze soudast poskytovanych pravnich sluzeb dodavatele bylo alespod v 10
piipadech zastoupeni objednatele pred obecnymi soudy pfi vytizovanl Zalob:

* 0 neplatnost rozvazan! pracovniho pomeéru (alespoi 5);

* © neplatnost rozvézani pracovniho poméru jmenovaného zaméstnance
(alespoft 1);

* onahradu Skody podle zakoniku prace (alespofi 1).

o Zpracovani pravniho rozboru a vypracovani &i pfipominkovani vnitinich
predpisii objednatele - z pfediozenych dokladi mus! byt patrné, 2e soudasti
poskytovanych pravnich sluzeb dodavatele bylo alespofi v § ptipadé&/ech zpracovani
pravniho rozboru (analyzy, stanoviska, posudku) v oblasti (kazdy alespofi 1):

* skon&eni pracovniho poméru se zameéstnancem, pfitemz

» alespoi v jednom pfipadé se jednalo o zaméstnance, jeho2 pracovni
pomér byl zaloZen jmenovanim

* alespofi vjednom pfipadé bylo divodem skondeni pracovniho
poméru poruSeni vnitinlho pfedpisu zamé&stnavatele

= kontrola zamé&stnance zaméstnavatelem;

* tzv. profesnf konkurence mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem (dle § 304
z. & 262/2006 Sb., Zakoniku prace) nebo porusenl zadkazu konkurence
vyplyvajiciho z uzaviené konkuren&ni doloZky

a v5 pfipadech vypracovan| & pfipominkovan! nasledujicich vnittnich
pfedpisii (kazdy alespof 1x):

= pracovnl f'ad;
= organizaéni I'ad;
* vnitinl pfedpis v oblasti odméfiovani.

2) Osvédeenl o vzdélénl a odborné kvalifikaci dodavalele nebo vedoucich zaméstnancy
dodavatele nebo osob v obdobném pastaveni a osob odpovédnych za poskytovani
pfislusnych sluZeb:

a) Rozsah pozadovanych informaci a doklad( dle § 56 odst. 5 pism:. a):

Dodavatel pfedlozi osvédéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci osob odpovédnych
za poskytovéni sluzeb, v&. seznamu téchto osob (pracovni tym),

b) Zplsob prokazani spinéni t&chto kvalifikaénich pfedpokladi dle § 56 odst. 5 pfsm. b);

Dodavatel predlozi dokumenty dle pism. a) v prostych kopiich (osvédéeni o
vzdélani a odborné kvalifikaci) a v origindle podepsaném osobou opravnénou
jednat jménem &l za dodavatele (seznam téchto osob), z nich bude patrné spinéni
niZze vymezené Grovné& technického kvalifikaéniho predpokladu.
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c) Minimaini drovef napinénl tohoto kvalifikaéniho ptedpokladu odpovidajicl druhu, rozsahu
a slozitosti pfedmétu pinénl dle § 56 odst. 5 pism. 5):

Dodavatel splfiuje technicky kvalifikaéni pfedpoklad, Jestlife z pFedloZenych
dokumentd bude vyplyvat, Ze min. 2 osoby z osob odpovédnych za poskytovani
sluZeb (pracovniho tymu) maji ukongené vysokogkolské vzdélani v oboru pravo
alespoil v magisterském studijnim programu, spliiuji poZadavek délky praxe
v oblasti poskytovani pravnich sluieb v déice min. 5 let a zaroven, které maji
zkugenosti se viemi druhy sluZeb poZadovanymi zadavatelem ve vy§e uvedeném
kvalifikatnim pfedpokladu a které jsou zapsany vseznamu advokéta Ceské
advokatni komory. Alespofi 1 z téchto osob musi mit zkuSenosti se zastupovanim
stran v min. 5 soudnich fizenich a alespoil 1 z téchto osob musi mit zkuSenost se
zastupovanim stran v min. 10 soudnich fizenich uvedenych shora v odst. 1, pism.
c) odrazka 2 a 3.

Dodavatel spifiuje technicky kvalifikaéni pfedpoklad v pfipadé, Ze soutasné doloZi
kopie profesnich Zivotopisi &leni pracovniho tymu splfiujicich vySe uvedené
poZadavky, ze kterého bude vyplyvat profesni zafazeni, popis pracovni népiné ve
vztahu k pfedmétu pinéni této casti vefejné zakazky, pfehled profesni praxe a dalsi
Gdaje prokazujici spInéni pozadavki zadavatele pfisluiné osoby.

Dodavatel soufasné predloZi profesni Zivotopisy viech &leni pracovniho tymu
spliujicich vySe uvedené poZadavky, ze kterého bude vyplyvat profesnf zafazeni,
popis pracovni napiné ve vztahu k pfedmétu plné&ni této Casti vefejné zakézky,
pfehied profesni praxe a dal8i udaje prokazujici spin&ni pofadavki zadavatele
pfisludné osoby.

Dodavatel pfedloZi profesn| Zivotopisy vSech odbomika, ktefi se budou podilet na
pinéni této Casti vefejné zakdzky bez ohledu na to, zdali jimi prokazuje spinéni
kvalifikace €i nikoliv. Profesni Zivotopis bude obsahovat tyto naleZitosti:

a. jméno a pfijmeni;

b. pracovni/organizaéni zafazeni;

c. popis pracovni népiné ve vztahu k pfedmétu vefejné zakazky;
d. pfehled profesni praxe;

e. dalsi udaje prokazujici spindni poZzadavki zadavatele.

Dodavatel miZe vySe uvedeny kvalifikaénl pfedpoklad prokazat prostiednictvim
subdodavatele podle § 51 odst. 4 ZVZ.

Bude-li vy5e uvedeny kvalifikatni pfedpokiad prokazovan subdodavatelem pii podéni
spole¢né nabldky, uZije se pfedchozich odstavel prfiméfené.

V pfipadé, Ze pfedmét vefejné zakazky bude pinén spolecn& nékolika dodavateli podie
§ 51 odst 6 ZVZ, miZe vySe uvedeny kvalifikaénf pfedpokiad prokazat, kterykoliv
z dodavatel( podavajiciho spolegnou nabidku.

Pokud neni dodavatel z objektivnich dilvod(i schopen prokazat spinéni technickych kvalifikaénich
pfedpokladd, je opravnén je prokézat i jinymi rovnocennymi doklady, pokud je zadavatel z objektivnich
divodl neodmitne.

V pfipadé, Ze prokazanl spinénl poZadovanych technickych kvalifikaénich pfedpokiadi nespociva v
pfedioZeni dokladu, je vefejny zadavatel povinen poskytnout dodavateli pfisludnou souéinnost a
moZnost prokadzan| této &asti technickych kvalifikaénich pfedpokiadii pfed uplynutim Ihity pro
prokazani kvalifikace. Verejny zadavatel e povinen odeslat dodavateli pisemné potvrzeni o Gsp&&ném
prokazanl spinénl prislusného technického kvalifikacniho predpokladu, které slouZ( jako doklad pro
prokazan( spinéni kvalifikace v pfisludném rozsahu.
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V. Ostatni prava, poZadavky a podminky zadavatele

a.

Zadavatel poZaduje predloZeni jmenného seznamu &lend tymu uchazele, ktefi se, byt
ztasti, podileli na prokazéni spinéni technickych kvalifikaénich pfedpokladu, popf. na
zpracovani nabidky, tj. vzorového zadani, je-li u té které &asti VZ jeho zpracovani
pozadoviano.

Udaje uvedené v Jednotlivych &astech zadavaci dokumentace vymezujl zavazné poZadavky
zadavatele na pinénl vefejné zakazky. Témito podklady je uchazeé povinen se Fidit pfi zpracovan!
nabldky a pfedkiadanl informac! o kvalifikaci,

Pokud zadévaci dokumentace obsahuje poZadavky nebo odkazy na obchodni firmy, nazvy
nebo jména a pfijmeni, specifick4 ozna&eni zbo3! a sluZeb, které plati pro uréitou osobu,
popFipadé jeji organiza&éni sloZku za pfiznaéné, patenty na vynélezy, uzitné vzory,
prumyslové vzory, ochranné zndmky nebo oznadeni puvodu, zadavatel umoziiuje pousiti i
Jinych, kvalitativné a technicky obdobnych feSenl.

Zadavatel poZaduje, aby uchazeé v souladu s § 44 odst. 6 ZVZ ve své nabldce specifikoval &asti
vefejné zakazky, které ma v umyslu zadat Jednomu ¢&i vice subdodavatelim, a aby uvedi
identifikalni udaje kaZdého subdodavatele. Uchazed dolo3l tento poZadavek zadavatele
pfedloZenim seznamu &asti zakazky, které v pfipadé pridélen| zakazky, zada dalsim subjekttm -
osobam, s uvedenim pfesné identifikace subdodavatele a popisu jeho &innosti na zakazce, vietnsd
jeho procentudiniho podilu = viz kryci list.

Zadavatel nepfipoust podle § 70 ZVZ varianty nabidek.

Zadavatel je opravnén zrusit zadavac! fizenl v pfipadech podle § 84 ZVZ.

V pfipadé, Ze bude uchaze& podavat nabidku na vice &ast zakazky, mus( pfedioZit ke kazdé
z nich podepsany navrh smlouvy zviast (viz pfiloha &. 2 k té které &4sti VZ),

Uchazet ve své nabidce musi uvést seznam statutirnich orgénl nebo &lenu statutdrnich
organu, ktefl v poslednich 3 letech od konce IhGty pro podani nabidek byli v pracovnépravnim,
funk&nim &i obdobném poméru u zadavatele (§ 68 odst. 3 pism. a) ZV2).

V pfipadé, 2e nabidku podavé4 spoleinost, kterd& ma formu akciové spoleénosti, musi byt
soucasti nabidky i seznam vlastniki akei, jejichz souhrnné jmenovitd hodnota akcii
pfesahuje 10 % zéakladniho kapitalu, vyhotoveny ve |hiité pro podani nabidky (§ 68 odst. 3
pism. b) ZVZ).

Soutasti nabidky musi byt rovné? prohlagent uchazele, Ze neuzaviel a neuzavfe zakézanou
dohodu podie zviastniho pravniho pfedpisu (zdkon &. 143/2001 Sb.) v souvislosti se zad4vanou
velejnou zakazkou (§ 68 odst. 3 pism. c) ZV2Z).

Zadavatel si vyhrazuje pravo:

1)

2)

3)

4)

na upfesnénl podminek navrhu smiouvy v téch jejich ¢astech — po vzdjemné dohodd s
uchazecem, které nemaiji vliv na zménu zadavacich podminek zakazky;

pfed rozhodnutim o vybé&ru nejvhodngjsi nabldky ovefit informace a Gdaje deklarované
uchazeéem v nabidce;

neposkytovat nahradu nakladu, které uchaze& vynalozl na G&ast v zadavacim fizeni na vefejnou
zakazku;

poZadat v souladu s § 57 odst. 1 ZVZ uchazece pfed uzavfenim smilouvy o predioZeni originall i
ovérenych kopil dokladil prokazujicich spinéni kvalifikace.
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E. OBCHODNi PODMINKY
l. Zavazny navrh ramcové smlouvy v&. pFiloh

Veskeré obchodni podminky stanovené zadavatelem v této zaddvaci dokumentaci jsou
zadavatelem stanoveny jako minimalni a uchaze&i tak mohou nabidnout zadavateli obchodni

podminky vyhodnéjsi.

Nabidka uchazete musi obsahovat a splfiovat veskeré poZadavky a podminky zadavatele uvedené
v této zadavacl dokumentaci a oznamen( o zakazce véetns nasledujicich obchodnich podminek:

a) Upliny navrh ramcové smlouvy o poskytovani pravnich sluzeb pro kazdou &ast rozdélené
vefejné zakazky zvIast

b) Souéasti smlouvy uchaze&e must byt nasledujicl prohlageni

Dodavatel prohlasuje, Ze si je védom/a povinnosti pro pravnické a podnikajici fyzické osoby,
které uklada zakon &. 348/2005 Sb., o rozhlasovych a televiznich poplatcich, ve znéni
pozdéjsich pfedpisil, a je si védom/a nasledkd v pfipadé uvedeni nepravdivych Gdajd a Eestné
prohladuje, Ze:

a) ke dni podani nabidky t. [__ SIS | jsem drzitelem rozhlasovych pfijimaé
v poctu [ INIIN] ks, jsem evidovanym poplatnikem rozhlasovych poplatkd a ke

dnesnimu dni nemam vi&i Ceskému rozhlasu diuh, rozhlasové platky hradim pod VS
(variabinim symbolem): | pNVGHABAHBATEEass, )

b) k dnesnimu dni nejsem drZitelem rozhlasovych pfijima&a.

Pokud uchazef ve své nabidce méni ustanoveni obchodnich podminek, musi tyto Gpravy
viditelné odIisit.

Navrh smlouvy, véetné vSech uvedenych pfiloh, musi byt ze strany uchazefe podepsany
statutarnim organem nebo osobou pfislusné zmocnénou, original nebo Gfednd ovérfena kopie

zmocnéni musi byt v takovém pFipad® soudasti nabidky.

F.  PODMINKY A POZADAVKY NA FORMU, CLENENI,
ZPRACOVANI A PODANI NABIDKY

l. PoZzadavek na formalni upravu, strukturu a obsah nabidky

a) Nabidku podd uchazet pisemn& vcelkem 3 vyhotovenich, ztoho 1x v origindle, 1x
vlistinnych kopiich a 1x na CD &i DVD v elekitronické form&. Na nosiéi CD (DVD) budou
zejména data ve tvaru: nabidka *.DOC, névrh smiouvy *.DOC, tabulka *.XLS.

b) Original nabidky bude na titulni strané oznaten jako ,original, kopie nabldky bude na titulni
strané oznagena ,kopie". Kopie nabidky slouZi zadavateli pro efektivni posouzeni a hodnoceni
nabldek. V pfipadé rozpor(i mezi jednotlivymi vytisky nabidky se povazuje za rozhodny text
originainiho vyhotoveni nabidky.

¢) V nabidce musi byt uvedeny identifika&ni Udaje uchazele. Nabidka v&etné ves$kerych
pozadovanych dokladl bude podepsana statutarnim organem uchazete nebo osobou
zmocnénou statutarnim organem uchazede k zastupovani uchazede; v takovém pfipadé doloZi
uchaze¢ v nabidce original pisemné piné moci & jingho platného plsemného poveéfovaciho
dokumentu.
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d) Nabidka musi obsahovat navrh smlouvy podepsany osobou opridvn&nou jednat jménem
¢i za uchazede (§ 68 odst. 2 ZVZ).

e) Nabidka véetné veSkerych dokumentl a pfiloh, prospekty a obdobné materialy nevyjimaje,
bude zpracovana v Ceském jazyce a jednotlivé stranky budou olislovany arabskymi &lslicemi.
Nablidka bude kvalitnim zpusobem vyti§t&na tak, aby byla dobfe &iteln&, a nebude obsahovat
opravy a piepisy, které by zadavatele mohly uvést v omyl.

f) KaZdé vyhotoven! nabidky bude v&etn& veskerych poZadovanych dokladi a pfiloh svazano do
jednoho svazku. Nabldka bude dostatetnym zplisobem zajidténa proti manipulaci
s jednotlivymi listy. V pfipadé vazby nabidky v krouzkovém pofadadi & krouZzkové vazbé bude
dale zabezpeCena proti naklddani s jednotiivymi listy pomoci provdzku a pedeté nebo
néalepkami opatfenymi podpisemn, pfipadné& razitkem uchazede.

Il. PoZadované &lenéni — pofadi obsahu nabidky
Nabidka bude sefazena do téchto oddili:

Krycl list nabldky (pffiloha &. 1 zaddvacl dokumentace)
Vyjimatelny original dokladu o poskytnuti jistoty (zaru&nl listiny)
Kopie dokladu o poskytnuti jistoty
Prokazani kvalifikace

e  Zakladnl kvalifikagnl pfedpokiady

» Profesnl kvalifikaénl pfedpokiady

* Ekonomické a finan&nl kvalifikani pfedpoklady

» Technické kvalifika&ni pfedpoklady
Dal8i poZadavky zadavatele
»  Dokumenty k vyhodnoceni nabidky — zpracovani nabidkové ceny
«  Navrh smiouvy véetné v3ech pfiloh - podepsany osobou opravnénou jednat jménem &i za
uchazete

lll. Zpasob a Ihita pro podéani nabidky

Obélka s nabidkou ponese oznageni: ,VZ031/2012 - NEOTVIRAT - Poskytovani pravnich sluzeb*

Obalka miize byt odeslana doporugen& postou v uzaviené obdlce opatfené na pfelepu razitkem a
podpisem uchazede na adresu:

Cesky rozhlas

Oddéleni vefejnych zakazek a prodeju
Vinohradska 12

120 99 Praha 2

nebo pfedéna osobné v podatelnd Ceského rozhlasu, na adrese Rimska 13, Praha 2 v pracovnl
dny v dobé od 9:00 do 15:00 hodin.

Nabldky, které budou zadavatelem obdrZeny po Ihit&, nebudou otevirdny a zadavatel o jejich
pozdnim podani vyrozumi dodavatele.

Rozhodujfcf je datum a &as pfijeti podatelnou Ceského rozhlasu.
Na obélce bude déle uvedena adresa uchazece.

G. LHUTY A TERMINY ZADAVACIHO RiZENi
I. Lhity a terminy zadavaciho rizeni

Lhita pro podani nabidek: 2. 10, 2012 do 10:00 hodin.
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Otevirani obalek: v Gtery 2. 10. 2012 od 14:00 hodin v recepci v budové Ceského rozhlasu, Rimska
13, Praha 2.

(Osoby, které jsou oprévnény byt pfitomny oteviréni obélek podie § 71 odst. 7 ZVZ. )

Délka zadavaci Ihaty: 150 kalend4fnich dni.

ll. Prohlidka mista pinéni

Prohlidka mista piné&ni neni pro pin&ni vefejné zakazky &i zpracovan| nablidky podie § 49 odst. 5 ZVZ
nezbytna, z tohoto divodu nenl prohlidka mista organizovana.

lll. Poskytovani dodateénych informaci podle § 49 ZVZ

Dodavate! je opravn&n po zadavateli pisemné poZadovat dodatedné informace k zadavacim
podminkam.

Dodate¢né informace budou poskytnuty na zakladé pisemné 2adosti dorutené osobnég,
prostfednictvim tfeti osoby &i prostfednictvim dr2itele postovni licence do sidla zadavatele na jméno

elektronicky podpis byl Usp&3n& ovéfen (provadécl vyhiadka & 9/2011 Sb.), nebo prostfednictvim
datové schranky. Soudasné je moZné dodatedné dotazy zaslat prostfednictvim elektronického
nastroje EZAK.

Kontakini idaje a osoby jsou uvedeny v této zadévaci dokumentaci a v oznamen! o zakazce ev. &.
7202011028092, které bylo uvefejnéno dne 13. 8. 2012 v Informa&nim systému o vefejnych
zakazkéch na www isvzus.cz

Adresa:

Cesky rozhlas

Oddélen( vefejnych zakazek a prodeji
Vinohradska 12

120 99 Praha 2

Zadavatel odesle dodate&né informace k zad4vacim podminkdm v souladu s ustanovenim § 49 odst.
2 a nasl., véetné pfesného znéni pozadavku sou&asné viem dodavatelim, ktell poZadali o poskytnuti
zadavaci dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta (plati pouze
pro uchazede registrované v systému EZAK, pfes ktery zadavatel neomezené poskytuje zadavacl
dokumentaci). Zaroven zadavatel uvefejni dodatené informace, v&etné pfesného znénl 2adosti, téz
zplsobem, jakym poskytl ptistup k zadvaci dokumentaci, ktery umoziuje dalkovy pfistup, tedy na
profilu zadavatele: hilps.//verejnezakazky rozhlas cz v zaloZce ,Dokumenty verejné zakazky'.

H. HODNOTICi KRITERIA

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani &asti 1 az 5 teto verejné zakazky je:

- ekonomicka vyhodnost nabidky.
DII¢l hodnoticl kritéria, na zakladé kterych budou nabidky hodnoceny, jsou:

Kritérium &, 1 - Nabidkov& cena (vaha kritéria - 60%)

Pro vyhodnoceni tohoto hodnotictho kritéria 2adavatel pozaduje v nabidce prediozit vysi nabidkové
ceny v Clenénl a za podminek uvedenych v casti B ¢l. II1. této ZD.

Bodové hodnoceni bude stanoveno tak, Ze nabidce s nejniz&i celkovou nabidkovou cenou bude
pfidélen piny potet bodd, tj. 100 bod(, pficem2 kazda dalsi nabidka obdrzi pocet bod odpovidajici
pomeru nejni2sf celkové nabldkové ceny a celkové nabidkové ceny prisiuéné i nabidky.

Kritérium ¢&. 2 Zpracovani vzorového zadani (véha kritéria - 40%)
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nl_tohot f kritéria zad | fedloZit z vanl

se vztahujl k prislusné ¢asti vefeiné zakazky a jsou uv ze &. 3 — Pfiklad
1-5.

Pfi zpracovanl( vzorového zadani a pro jeho nasledné hodnocenl je tfeba dodrZet zejména nésledujici:
- formaini podminky:
1. pouzity jazyk - Zeétina;
2. rozsah — pro &ast 1 vefejné zakazky:
pro Modelovy pfiklad &. 1 max. 3 normostrany
pro Modelovy pfiklad &. 2 pism. a) i b) max. 10 normostran
pro Modelovy pfiklad & 3 max. 10 normostran
pro &asti 2 - 5 vefejné zakazky:
max. 10 normostran
-normostranou se myslf text o délce 1800 znak( v&, symboll a mezer;

3. préavni stav - platny v Ceské republice ke dni podéni nabidek podle tohoto zad&vaciho
fizenl;

4. zpracovatelé — budou &lenové tymu, kteff budou poskytovat pinénl podle pfisiudné &asti
vefejné zakazky v souladu se zaddvacimi podminkami; oznatenl zpracovateld jménem a

pfijmenim, v&. jejich viastnoruéniho podpisu bude soutasti pfedioZeného zpracovaného
vzorového zadani.

Zadavatel bude v ramci zpracovanych navrh( hodnotit pfedevsim tyto kvalitativni podminky:
1. srozumitelnost a pfehlednost;
2. pouZité prameny prava v¢&. aktudinf judikatury;

3. pravni argumentace;

4. kvalita rozboru zpracovaného dodavatelem na dané téma.

V ramci hodnocenf nabldek podle § 79 ZVZ pfidéll hodnoticl komise kazdé nabidce v kazdém kritériu
1 az 100 bodi, kdy vy38l hodnota znamena lepsi hodnocenl, véetné pfislusného odivodnéni.
Hodnoty pfidélenych bodli u jednotlivych nabidek v jednotlivych kritériich budou upraveny
vynasobenim vahou pfisiusného kritéria (napt. 45% znamena nasobek 0,45). Teprve poté budou body
u kazdé nabidky secteny, &imZ vznikne celkové bodové hodnoceni kazdé nabidky, podle kterého
bude vyhotoveno vysledné pofadi viech hodnocenych nabidek.

2. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani ¢asti 6 této vefejné zakazky je:

- nejniZsi nabidkova cena
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|.  PRILOHY NEBO DALSi SOUCASTI ZADAVACI
DOKUMENTACE

Ptiloha &. 1 - Krycl list nabldky pro tu kterou &ast VZ
Pfiloha &, 2 - Zavazny néavrh rdmcové smlouvy k Sastem

Pfiloha &. 3 — Modelové pfiklady pro hodnocenl k Zastem

Priloha &. 4 - Tabulka pro vypotet nabidkové ceny k castem
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