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CESKY ROZHLAS

Odivodnéni vefejné zakazky dle § 156

VZ026/2012 - Zajisténi vyuky cizich jazyk( v Ceském rozhlase
(zakézka uvefejnéna v ISVZ dne 25. 4. 2012 pod. ev. &islem 7202011018033)

Odavodnéni G&elnosti vetejné zakazky

Planovany cil vefejné zakazky

Zajisténi vyuky cizich jazykir v Ceském rozhlase

Popis vzajemného vztahu mezi
realizovanou vefejnou zakazkou a
planovanym cilem.

Realizace vefejné zakdzky povede k zfskdnl smiuvnich parinerit pro
vyuku cizfch jazyki

Popis alternativ napin&ni planovaného
cile a zd{vodnéni zvolené alternativy
vefejné zakazky.

Alfernativy napinéni cile nejsou

Popis toho, do jaké miry oviivnl vefejna
zakazka pinéni plancvaného cile,

Verfejng zakdzka umoinl zajistit vyuku cizich jazyki pro zaméstnance
Ro

Popis ofekavaného budouciho
negativniho stavu nebo Géinku, ktery
bude vyZadovat vynaloZenl dalSich
finanénich prostiedki pro tuto vefejnou
zakazku plvodn& neplanovanych, Ize-li
jej pfedpekladat.

Zadavatel dal§l vynakiddanl finanénich prostredki nepfedpoklida

Dalsi informace odivodiiujici ugelnost
vefejné zakazky. (nepovinny idaj)

V ramci prubéiného vzdélavani, zvySovén! kvalifikace zamésinanci a
benefitniho systému zadavatel poptdva zajisténf bé2né vyuky cizich
Jazyk( pro odbomé zaméstnance, ktefi pro fadny vykon své profese

jazykovou vybavenost nezbyiné potfebuji (Zurnalistika, IT, marketing,

zvukové technika atd.).
Soubasné je poptévéana specificks jazykova vyuka pro ty

zaméstnance, kteff spolupracuji se zahraniénimi kolegy v rémci EBU a

dal3ich evropskych kulturnich instituct.




Odivodnéni pfiméfenosti poZzadavk na technické kvalifikacni pfedpoklady pro pinéni vefejné

zakazky na sluZby

Odidvodnéni plim&fenosti pozadavkd
na seznam vyznamnych sluZeb.

Zaméstnanci Ceského rozhlasu, jich? se poZadovand vyuka tyka,
potfebujf zajisténl odborné jazykové vybavenosti (fumalistika, IT,
marketing, zvukové technika atd.) pro kvalitni vykon dané profese.
PoZadavky na kvalitnf jazykovou pfipravu vychézejf z potfeby
Ceského rozhlasu jako média vefejné sluZby informovat o dén/ nejen
U nas, ale i ve svété v SirSich souvisiostech a s vyuitim
renomovanych zdrojii. Tyké se to programu, technického zajiSténi,
kontaktls se zahranidnimi partnery apod,

Odiivodnéni pfiméfenosti poZadavku
na predloZeni seznamu technik( &
technickych dtvard.

Poladavek stanoveného mnosivi leklori pro jednotlivé jazyky ma
zajistit kvalitu a kontinuitu vyuky v poZadovaném mnoZstvi
skupinovych a individudinich kurzi v pfipadé onemocnéni lektora,
feho odchodu z jazykové Skoly &i v pfipadé odivodnéného poZadavku
vymény lektora ze strany uCastniki kurzu.

Cdivodné&ni pfim&fenosti poZadavku
na pfedloZeni osvédteni o vzd&lani a
odbomé kvalifikaci dodavatele nebo
vedoucich zaméstnanci dodavatele
nebo osob v obdobném postaveni a
oscob odpovédnych za poskytovani
pfisiudnych sluZeb.

Kvalifikacni poZadavky uvedené v Zadavaci dokumentaci jsou
v souladu se slandardnimi poXadavky na vzdéléni a odbomou
kvalifikaci lektorlt kvalitnich jazykovych $kol,

Oduvodnéni vymezeni obchodnich podminek vefejné zakazky na dodavky a vefejné zakazky na
sluZby ve vztahu k potfebdm vefejného zadavatele

Oddvodnéni vymezenl obchodnli
podminky stanovici splatnost faktur.

Délka splatnosti faktur v ZD je v souladu se standardnimi poZadavky na
obchodni podminky.

Od(lvodné&ni vwmezeni obchodni
podminky stanovici poZadavek na
pojisténi odpovédnosti za $kodu
zplsobenou dodavatelem tfetim.

Zadavatel nepoZaduje

Odlvodnéni vymezenl abchodni
podminky slanovici poZadavek
bankovnl zaruky.

Zadavate! nepoZaduje

Odivodnénl vymezeni abehodnl
podminky stanovici zaruéni Ihiitu.

Zadavatel nepoZaduje

Odlvodné&nl vymezenl obchodnl
podminky stanovici smluvni pokulu za
prodleni dodavatele,

Zadavatel nepoZaduje

Odlivodnéni vymezenl abchodni
podminky slanovicl smluvni pokulu za
prodleni zadavatele s dhradou faktur.

Smiuvni pokuta stanovena v ZD za prodleni zadavatele s dhradou
faktur je v souladu se standardnimi poZadavky na obchodnf podminky.

OdUvodn&ni vymezeni dalfich
obchodnich podminek.




Oduvodnéni stanoveni zadkladnich a dil¢ich hodnoticich kritérli ve vztahu k potfebam
vefejného zadavatele

Hodnotici kritérium

Oddvodnéni

Kritérium &. 1 -Nabidkové cena (véha
kritéria -60%)

Pro vyhodnocenl tohoto hodnoilctho kritéria
zadavatel poZaduje vnabidce predloZit
ocendnou tabulku pro vypolet nabidkové
ceny (viz Pffloha &. 6 a/nebo &. 7 télo ZD).

Nabidkové cena je jednim z ukazatel( pro vybér smiuvnfho
partnera,

Krterium & 2 — MoZnost e-learningu a
blended-learningu (véha kritéria — 5%}

Pro vyhodnocen( toholo hodnoticlho kritéria
zadavatel poZaduje v nabidce pfedloZit
doklad, zné&hoZ vyplyvad, Ze dodavatel

disponuje  e-leamingovym  programem,
vietn& poskylnuti ¢asov®@ omezeného
pfistupu, ktery umoini zadavateli do

programu selektivné nahlédnout.

MoZnost vyuiivani edeamingu, pfipadné blended-learningu je
vhodné pro ty zaméstnance, kel z Casovych divodd nemohou
navstévovat prezencnl kurzy, ale pro néi je jazykova vybavenost
nedfinou souééasti jejich profesn! kvalifikace.

Krtérium ¢&. 3 - C&lenstvi v ACERT, piip.
odborné metodické veden! lektor (véha
kritéria - 10%)

Pro vyhodnoceni lohoto hodnoticiho kritéria
zadavatel poZaduje v nabidce pfedloZit bud
kopii potvrzeni &lenstvi v ACERTuU nebo
pfehled metodickych Skoleni a kurzil, které
Zkola poskylla svym lektorim ve $kolnim
roce 2011/2012.

Kritérium zaruéuje kvalitu jazykovych sluZeb vzhledem k tornu,
Ze lekfoli jsou probéiné vedeni a hodnoceni metodikem, ktery
spiiiuje ndrocna kvalifikadni kritéria, a na zdkladé jeho
doporuden] si roz8ifujl své pedagogické kompetence.

Kritérium ¢&. 4 - Kvalita organizace vyuky
{vaha kritéria — 15%)

Dodavatel/jazykova Skola zpracuje
specifikaci organizace wvyuky, . vedeni
veSkeré dokumentace, pfistup zadavatele
k dokumentaci, zplsob tfestovani (vstupnl,
prub&2né, zavérecné), poskytovani zpétné
vazby zadavateli, zplsob zajisténi kontroly
kvality poskytovanych sluZeb ald.

Pro zvySenf efektivily vyuky, usnadnéni administrativy
zadavatele a aplikovan! modemich trendd hodnocen! pokroku ve
vyluce.

Kritérium & 5—

ZkuSenost s jazykovou vyukou ve firmach
charakteru sdélovaciho prostiediu (vaha
kritéria — 10%)

Pro vyhodnoceni tohoto hodnoticlho kritéria
zadavatel poZaduje v nabidce piedloZit
potvrzenl spolefnosti  majici charakler
sdélovaciho prostfedku, 2e dodavatel u ni
v poslednich tech letech minimain& jednou
realizoval jazykovou vyuku.

Zaméstnanci CRo se potfebuji co nejrychieji orientovat

v odbormém jazyce 2umalistického zaméleni a v zahraniénich
zdrojfch. Lekior se zkuSenostmi z medidintho prostfed! bude
terminologicky i didakficky lépe pfipraven jim v tomfo pomoci.




QOdiivodnéni zplisobu hodnoceni nabidek ve vztahu k potfebadm vefejného zadavatele

Zpisob hodnoceni

Oddvodnéni

Kritérium &, 1 - Nabidkova cena

Pro wvyhodnocenl toholo hodnoticiho
kritéria zadavatel poZaduje v nabidce
pfedloZii ocené&nou tabulku pro vypocet
nabidkové ceny (viz Pfiloha & 6 af
nebo &. 7 této ZD).

V krtériu & 1 obdryf kaXdd nabldka poclet bodl, kiery je roven
stonasobku podilu ceny nejlevndjsi nabldky k cené hodnocend
nabidky.

Tato bodova hodnota bude upravena vynésobenim vahou pfisiusného kritéria
(napf. 45% znamend ndsobek 0,45). Teprve poté budou body u kaZdé nabidky
secteny, &im¥ vznikne celkové bodové hodnoceni kaldé nabidky, podie
kterého bude vyholoveno vysledné pofadl vdech  hodnocenych
nabidek. Ekonomicky nejvyhodndj$i nabidkou bude nabidka, kiera ziska
nejvy$sl soucet bodi za viechna kritéria

Kritérium & 2 — MoZnost e-learningu a
blended-learningu

Pro vyhodnoceni lohote hodnoticiho
kritéria zadavatel poZaduje v nabidce
pfedioZit doklad, z néhoZ vyplyva, Ze
dodavatel disponuje e-leamingovym
programem, vietn& poskylnuti tasové
omezengho pfistupu, ktery umoZni
zadavateli do programu selektivné
nahlédnout.

V kritériv & 2 bude nabldka uchazele, ktery nabfdne moZnost e-
learningu (pfip. blended-earningu) ohodnocena maximalnim ziskem
100 bodi. Nabfdka v ramci, které uchazed tyto moZnosti nenablidne,
24dné body nezfska.

Talo bodova hodnota bude upravena vyndsobenim vahou pfisiusného kritéria
(napf. 45% znamena ndsobek 0,45). Teprve poté budou body u kaidé nabidky
secteny. ¢Imi vznikne celkové bodové hodnocenl kaZdé nabidky, podle
kterého bude vyholoveno vysledné pofadi viech hodnocenych nabldek.
Ekonomicky nejvyhodnéjsi nabldkou bude nabidka, klerd ziské nejvy3s/
soulel bodt: za vEechna kritéria

Kritérium &, 3 - élenstvi v ACERT, pfip.
odborné metodické veden! lektort

Dodavatel/fjazykova Skola prokaZe, Ze
je bud &lenem ACERTu, tedy Asociace
certifikovanych jazykowych #kol, nebo
Ze leklofi poskytovaiele/jazykové Skoly
jsou odborn& metodicky vedeni a jsou
zafazeni do systému dal$ihe
vzdélavani.

(Pro wvyhodnoceni tohoto hodnoliciho
kritéria zadavatel poZaduje v nabidce
piedloZit bud kopii potvrzeni &lenstvi
v ACERTu nebo pfehled metodickych
Ekoleni a kurz(, které Ekola poskytla
svym leklorim ve Skolnim roce
2011/2012.)

V kritériu & 2 bude nablidka uchazedle, ktery doloZl Slenstvi v ACERTu
pfipadné  odbomé  metodické  veden! lekfori/poskytovatele
ohodnocena maximéinim ziskem 100 bodi. Nabldka v réamci, kieré
uchazet tyto skutecnosti nedolo2f, 24dné body neziska.

Tato bodové hodnota bude upravena vynésobenfm vahou pfsiudného kritéria
(napf. 45% znameng nasobek 0.45). Teprve polé budou body u kaZdé nabidky
secteny. &im2 vznikne celkové bodové hodnoceni kaldé nabidky, podie
kterého bude vyhotoveno vysledné pofadi viech hodnocenych nabidek.
Ekonomicky nejvyhodnéisi nabidkou bude nabfdka, kterd ziské nejvy3Ssi
souce! bodu za viechna kritéria

Krtérium & 4 - Kvalita organizace
vyuky (véha kritéria — 15%)
Dodavateljazykova 3kola zpracuje
specifikaci organizace vyuky, 1j. vedeni
vedkeré dokumentace, pfistup
zadavalele k dokumentaci, zplisob
testovani {vstupnf, prib&Zné&,
zavérelné), poskytovani zp&tné vazby
zadavateli, zplsob zajist&ni koniroly
kvality poskytovanych sluZeb atd.

Pro vyhodnoceni tohoto hodnotlciho

kritéria zadavatel poZaduje v nabidce

predloZit pisemné rozpracovani

organizace vyuky v min. rozsahu:

1) vedeni dokumentace a pfistup
zadavatele k dokumentaci

+ zplsob vedeni dokumentace

» rychlost zpracovani a poskytovani
dokumentace zadavateli

s uZivatelsky piivétivy
poskytovani dokumentace

2) zplsob a frekvence testovani,
poskylovani zpé&iné vazby

+ zplsob zjistovani potfeb a drovné
uchazetl o studium

« zplisob testovani studenti
v prib&hu 3kolniho roku a na zavér
Skolniho roku

zplsob

Nejvyssi hodnoceni zlskd ta nabidka, kterd bude z hlediska hodnoceni
élent komise v jednotlivych bodech organizace vyuky pro CRo
nejvyhodnéjsl. Své hodnoceni vSichni d&lenové komise slovné
zdivodni. Body jednoflivych ¢&lenl komise budou sedfeny,
zprimérovany.

Tato bodova hodnota bude upravena vyndsobanim vahou pfisiusného kritéria
{napf. 45% znamens ndscbek 0,45). Teprve poté budou body u kaXdé nabidky
secteny, ¢imZ vznikne celkové bodové hodnocen! kaZdé nabidky, podle
kterdého bude vyhotoveno vysledné poradi vSech hodnocenych nabidek.
Ekonomicky nejvyhodnéisi nablidkou bude nabidka, kterd ziské nejvy8si
soucel bodi za v3echna kritéria




e zplsob  vyhodnoceni  pokroku
studenta pro zadavatele

3) zajisténl kontroly kvality
poskytovanych sluzeb

+ melodik jazykové Skoly provad(
v priib&hu $kolniho roku hospitace
ve skupinovych a individudinich
kurzech {ano/ne)

* na zékladé hospitaci je lektorovi
poskylovana zpétna vazba, aby
doSlo ke zkvalitnéni vyuky (ano/ne)

= poskytovateli jsou  umoZnény
naslechy vlekcich skupinové i
individudini vyuky (ano/ne)

Kritérium &. 5 -

Zkulenost s jazykovou vyukou ve
firnéch charakteru sdélovaciho
prostfedku {véha kritéria — 10%)
Pro wvyhodnoceni tohoto hodnoticiho
kritéria zadavatel poZaduje v nabidce
pfedloZit potvrzeni spole&nosti majicl
charakter sdélovaciho prostfedku, Ze
dodavatel u ni v poslednich tfech
letech miniméliné jednou realizoval
jazykovou vyuku.

V kritériv ¢. 5 bude nabidka uchazece, ktery dolol potvrzen! o
realizaci vyuky ve spolednosti majfcf charakter sdélovacfho
prostfedku, ohodnocena maximéinim ziskem 100 bod(. Nabidka
v rémci, kieré uchazec toto potvrzeni nenabldne, 24dné body nezisk4.

Tato bodové hodnota bude upravena vyndsobenim vahou pfisluSného kritéria
(napr. 45% znamend nésobek 0.45). Teprve poté budou body u ka2dé nabidky
secteny. &im# vznikne celkovd bodove hodnocen! kaifdé nabidky, podie
ktereho bude vyholoveno vysledné pofadi véech hodnocenych nabidek.
Ekonomicky nejvyhodndjSl nabidkou bude nabldka, kterd ziské nejvy$s
soucet bodt: za vechna kritéria

Oduivodnéni predpokladané hodnoty

Hodnota Odivodnéni
P stanoven! pfedpokliddané hodnoty zadavatel postupoval na
z&kiladé:
6 a2 7 mil K& - (dajt a informaci o zakdzkdch stejného &i podobného pfedméiu

pinéni zjiSténych na zédkladé pfedchozich udetnich obdobi, kdy
byly vyuivany podobné sluZby

- Odajd a informac! ziskanych priizkumem trhu s poZadovanym
pinénim (inferetové strdnky potencidinich dodavatel siufeb
Jazykové vyuky), souétu pfedpoklddanych hodnot viech Gasif
zakdzky (10 Caslf VZ, které vychédzeji z potfeb jednotlivych
regionélnich pracovist CRo)

- celkového souctu pfedpoklddané hodnoty obdobnych, spolu
souvisejicich dodivek & sluZeb, které hodld CRo pofldit
v priubéhu 4 let pfedpokiddaného trvani rimeové smiouvy
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Ces y rozhlas

Oddéleni vefejnych zakazek a prodejl







