== Cesky rozhlas

Dodatec¢né informace ¢. 1

Na zakladé dotazu uchazetl zadavatel poskytuje dodatecnou informaci ¢. 1 k vefejné zakazce &. j. MR64/2014 -
Povinné skoleni fidi¢a sluzebnich vozidel.

Dotaz &. 1:
Dobry den pani Smejkalova

v tabulce poloZzkového rozpoétu se fadek 10 - Cena za $koleni fidicl z povolani, nepfi¢ita do Ffadku 18 — Celkové
nabidkové ceny po celou dobu trvani smlouvy.
Sdélte prosim jak mam postupovat.

Dotaz €. 2:
Dobry den,
prosim o vysvétleni tabulky MR64_2014_Pfiloha &. 3_Polozkovy rozpodet:

1) bliz&i specifikaci u sloupct - pfedpokladany poéet za 1 rok (8koleni nebo fidig)?

2) bliz8i specifikaci u sloupct - cena za ks (znamena opét skoleni nebo Fidi&{)?

3) - dle toho upravit nazev posledniho sloupce (bud poé&et §koleni nebo poéet progkolenych fidiéd)

4) v zahlavi tabulky mate Spatné nazev, spravné je: "MR64/2014 - Pfiloha &. 3 Vyzvy - PoloZkovy rozpoget"

Myslim, Ze spravné bude cena za 1 fidice, pak by to logicky navazovalo. Fakturovat se pak bude skutegny pocet
proskolenych osob.

Odpovédi:

ad 1)

Pfiloha €. 3 Vyzvy k podani nabidky - tabulka pro vypocet nabidkové ceny byla upravena tak, aby bylo mozné
do celkové nabidkové ceny zapogitat viechny nacefiované polozky.

Opravena tabulka pro vypo&et nabidkové ceny tvoii pfilohu &. 1 této dodatetné informace.

ad 2)

Sloupec | v tabulce pro vypoget nabidkové ceny uvadi vidy predpokladany pocet jednotlivych Skoleni jako
takovych, tak, jak jsou popsana v navrhu ramcové smilouvy €. | odst. 1a a b. Uchazeéi tedy nacefiuji cenu za
koleni, nikoliv cenu za pro3koleného pracovnika zadavatele. V pfipadé $koleni individualnich (Fadky 9, 10 a 11)
je cena za jednotlivé Skoleni totoZna s cenou za prokoleného jednotlivého pracovnika.

S ohledem na provedené zmény prodiuZuje zadavatel konec |hiity na podani nabidek do péatku 5. 12. 2014
do 15:00 hod.

PFilohy:
Opravena pfiloha €. 3 Vyzvy k podani nabidky - tabulka pro vypoéet nabidkové ceny
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